EDITAL RPA N° 086/2026

EDITAL DE SELEGAO PARA A CONTRATAGAO DE PRESTADORES DE SERVIGOS

A Fundacédo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (Fade-UFPE)
e torna publico o Edital de Selecao para a contratacdo de Prestadores de Servigos para atuagao
em projeto apoiado pela Fade-UFPE.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O prazo de validade da Seleg¢do esgotar-se-a apdés 12 (doze) meses, a partir da data de
publicagdo da homologacéao do resultado final.

1.2 A Fade-UFPE reserva-se o direito de cancelar este Procedimento de afericdo técnica, a
qualquer tempo, mediante justificativa..

2. DO SERVIGCO, PERFIL DE FORMAGAO E REQUISITOS
2.1 Perfil Formacgao e Atividades
(a) SERVICO I: Aulas de Inglés

Exigéncias do Perfil —Curso superior concluido ou em andamento em Licenciatura em Letras -
Inglés, em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC.

Descricao do Servigo: Prestacdo de servicos educacionais consistentes na ministracao de aulas
de lingua inglesa, incluindo a elaboragao de plano de aula, preparagao de material didatico auxiliar,
aplicagdo e corregao de instrumentos avaliativos, planejamento de atividades complementares e
acompanhamento pedagoégico dos alunos, com autonomia técnica na execugdo, observadas as
diretrizes gerais do projeto apoiado pela FADE-UFPE.

3. VALORES E PACOTES DE SERVICOS

3.1 - Valores dos servigos

3.1.1 — O pagamento dos servigos sera realizado mediante realizacdo do servigo de prestacao das
aulas de Inglés.

3.1.2 — O pagamento sera realizado por hora aula, mensalmente, considerando a carga horaria de
4 horas semanais. Conforme as orientagdes abaixo:

Sem Graduagao R$30,00
Graduado R$47,00
Especialista R$51,50
Mestre R$56,50

Doutor R$67,00



4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricoes deverdao ser feitas através de preenchimento de formulario eletronico
https://forms.gle/op7F7kqjwgF4XMSn6 de acordo com o cronograma da Selecao;

4.2 A inscricdo do proponente implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3 As informacodes inseridas no ato de inscricdo sédo de inteira responsabilidade do proponente e
corresponderdao a manifestacao expressa da vontade do proponente, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo civil e criminal da Instituicdo, caso se verifique eventual falsidade nas
declaracdes e documentos apresentados.

5. DO PROCEDIMENTO DE AFERIGAO TECNICA - QUADRO Il — Fases do Procedimento de
aferigcao técnica

. . . Pontuagéao Pontuagao
Etapa Descrigcao Tipo/Carater Minima Maxima
Inscricbes +
01 Comprovacéao Classificatéria/Eliminatéria 0 100
Documental
Avaliagdo Técnica da
02 | Propostade Execugaodo |, iricatsria/Eliminatéria 50 100
Servigo ( Entrevista +
Aula demonstrativa)

5.1. Primeira Etapa - Inscrigcbes + Comprovacao Documental
5.1.1 As inscri¢cOes serao realizadas de forma online através do link indicado, conforme item 4.1.

5.1.2 As inscrigbes que nao atenderem os requisitos basicos (item 2.1), estdo automaticamente
eliminadas.

5.2. A comprovacdo documental sera realizada de acordo com o quadro de pontuacdo. A
documentacdo sera analisada, juntamente na etapa unica, e recebera a pontuacido respectiva,
conforme critérios estabelecidos nos QUADROS Il e Il.

5.2.1. Para comprovagao documental, os proponentes deverao anexar ao formulario de inscricao,
documento unico, formato PDF, as comprovagdes de experiéncia, seguindo prazo de inscrigao
do cronograma

5.2.2. A apresentacdo dos originais se dara no ato da contratacdo, sob pena de eliminagao
imediata caso haja alguma irregularidade ou auséncia da apresentagao.

Obrigatorios:
e (Carteira de Identidade ou CNH + CPF;
e Comprovante de Residéncia, (em nome do proponente ou dos pais, para os solteiros);
e RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) se for o caso;

e Comprovante de Inscricdo na Prefeitura(se for o caso)

Facultativos (caso tenha)




e Comprovantes de experiéncia profissional, mediante copia da pagina do contrato de
trabalho registrado em CTPS. Declaracao de prestacédo de servigos em 6rgao publico, em
papel timbrado devidamente assinado pelo setor de Recursos Humanos do érgéo e, na
auséncia deste setor, devera estar assinado pelo dirigente maximo da Unidade Executora.

e Prestadores de servigos autbnomos devera ocorrer através dos Recibos de Pagamentos de
Autébnomo (RPA) ou contrato de prestagdo de servigos, que demonstre a experiéncia

profissional informada;

5.3. Segunda Etapa — Avaliagao Técnica da Proposta de Execuc¢ao do Servigo ( Entrevista + Aula
demonstrativa)

5.3.1 Serdo entrevistados apenas os(as) inscritos(as) cuja inscrigdo tiver sido deferida neste
Processo Seletivo.

5.3.2 As entrevistas serao realizadas, de forma presencial ou on-line, previamente informado por
e-mail. Caso presencial, sera feita na secretaria do Nucleo de Linguas e Culturas que fica no
primeiro andar do Centro de Artes e Comunicagao (CAC) da UFPE Campus Recife, agendada
com antecedéncia de 48 horas, via e-mail, que devera ser confirmada pelo candidato.

5.3.3 A entrevista sera conduzida por uma comissao composta da coordenagao do Programa e
profissionais atuantes no Programa.

5.3.4 Na entrevista serdo avaliados os pontos da trajetéria citados no curriculo, o conhecimento
do(a) candidato(a) sobre a area de desenvolvimento em geral e seus conhecimentos e
habilidades para o desenvolvimento das atividades, conforme critérios e pontuagdes abaixo:

Habilidades comportamentais (30 pontos);

Habilidades técnicas na pratica (descricao) (40 pontos);
Comunicacgao Eficaz (20 pontos);

Inteligéncia Emocional (10 pontos)

5.3.5 O inscrito(a) recebera por e-mail, no dia do agendamento da entrevista e da aula
demonstrativa um documento com o assunto que devera ser o tema da aula. E necessario enviar
o plano de aulas, por e-mail, para nlc@ufpe.br, preparado para uma turma de nivel A1.1 (Basico
1), ou seja, uma turma que nao tenha conhecimento do idioma. O prazo para envio do plano é de
até 24h antes da entrevista + aula agendada.

6. QUADRO Il - Quadro de Pontuacao para as vagas

Quantidade Valor Unitario Valor Maximo de
Titulos Maxima de dos Pontos
o Pontos
Itens/Ano Atribuidos por Atribuidos

Considerados Ano/Titulo

Experiéncia (06 meses) * 02 25 50

Declaracdo ou Certificado de
Participacao em Cursos, 02 10 20

Seminarios, Workshops e
Congressos na area (8 horas)

Certificado de conclusdo de
curso em franc_es exp,edldo por 01 30 30
entidade de ensino de linguas ou
certificado de proficiéncia em




inglés emitido por entidades para
tal fim credenciadas

Total 100
(*)Sem aproveitamento de fragao.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RECURSO

7.1 A solugcdo dos empates na classificagdo dos proponentes se dara mediante a aplicagao
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do proponente que tiver maior idade;

7.2 Nao serao analisados os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

7.3 Nao serado analisados recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outros
proponentes.

7.4 Nao sera aceito nenhum documento anexo, quando da interposi¢céo do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Anexo |, devidamente preenchido e assinado pelo
proponente.

7.5 E facultado ao proponente interpor recurso ao resultado de cada etapa do Procedimento de
afericao técnica, de forma presencial, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir
de sua divulgagdo ou ao final do prazo do Edital, conforme cronograma, mediante formulario
apresentado no ANEXO 1", devidamente  fundamentado enviado por email
documentosedital@fade.org.br ou protocolado junto a Fade-UFPE, no endereco Av. Académico
Hélio Ramos, 336 - Varzea - Recife, PE, no horario das 9h as 16h.

7.6 As respostas das interposi¢cdes se dardo através de publicacdo no site da Fade-UFPE citando
apenas o CPF do proponente e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO. O
detalhamento da resposta sera disponibilizado para o proponente na recep¢ao da Fade-UFPE, em
envelope lacrado.

7.7 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado sera corrigido com a inclusdo
do proponente nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO o edital continua em seu
andamento normal.

7.8 As respostas das interposicdes, quando se tratar de questdes técnicas, serdo feitas pela area
de Recursos Humanos em parceria com o coordenador do projeto. Em se tratando de questdes
legais, a avaliagdo e resposta serdo dadas pela assessoria juridica da Fade-UFPE.

8. QUADRO V - DO CRONOGRAMA

Atividade Data Inicial Data Final
Publicacao do edital 12/08/2026
a i - ~
12 Etapa - Inscricbes + Comprovacao 12/08/2026 15/08/2026
Documental
Resultado 12 Etapa 17/08/2026
22 Etapa - Avaliacido Técnica da 18/08/2026

Proposta de Execucédo do Servigo



mailto:documentosedital@fade.org.br

Resultado 22 Etapa 19/08/2026

20/08/2026
21/08/2026

Interposicédo Recurso

Resultado Final

9. DAS DISPOSIGCOES E INSTRUGOES FINAIS

9.1 E de responsabilidade do proponente acompanhar a publicagdo de todos os atos, etapas dos
editais e comunicados feitos pela Comissao responsavel pelo Procedimento de afericdo técnica,
divulgados no site da Fade-UFPE, conforme cronograma;

9.2 Para este edital o tipo vinculo estabelecido sera de Prestagdo de servico-RPA, mediante
assinatura de contrato com parametros de acordo com esse tipo de relacdo contratual. O
pagamento esta diretamente atrelado a entrega de relatorio das atividades realizadas ou produto.

9.3 O proponente que ja tenha vinculo com a Fade, podera participar do processo seletivo, mas no
ato da contratacdo, nao podera ter outro vinculo de RPA, CLT ou Bolsa, nem ter sido desligado de
vinculo CLT a menos de 90 dias.

9.3 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito
essencial para participacdo em quaisquer das etapas do Procedimento de afericdo técnica. O
proponente que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera
eliminado do certame. Para a contratacdo, o proponente devera nado registrar antecedentes
criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

9.4 O proponente que ndo cumprir 0s prazos para a entrega da documentagdo de contratagdo
estara automaticamente eliminado.

9.5 A participacao em quaisquer etapas deste procedimento de afericao técnica, inclusive eventual
avaliacdo técnica da proposta de execugdo do servigo, ndo caracteriza relagao de emprego,
vinculo celetista ou subordinagéo juridica, tratando-se exclusivamente de procedimento prévio para
afericdo da adequacgdo técnica do servico a ser contratado sob o regime de Prestagdao de
Servigos — RPA.

9.6 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagao do Procedimento de afericdo
técnica de que trata este Edital, sera o da cidade de Recife, PE.

Recife, 12 de Agosto de 2026

MAIRA GALDINO DA Assinado de forma digital por MAIRA
GALDINO DA ROCHA

ROCHA PITTA:03997206422

PITTA:03997206422 Dados: 2026.08.12 11:18:21 -03'00'



ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
(enviar para email documentosedital@fade.org.br)

PARA ABERTURA DE PROCESSO

NOME DO PROPONENTE

SERVIGO INSCRITO
()

A Equipe da Fade-UFPE e Coordenagéo do Projeto

SOLICITAGAO DE REVISAO
() dalInscricdo
() Analise documental

RAZOES DO RECURSO (JUSTIFICATIVA)




Recife,

de

de

Assinatura
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