EDITAL EST N° 058/2026
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA PARA A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE
A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (Fade-UFPE)
torna publico o Processo Seletivo para preenchimento de vagas e formacao de cadastro Reserva
de Estagiarios para atuacéo no projeto de seu interesse.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-a apds 12 (doze) meses, a
partir da data de publicagdo da homologacgao do resultado final.

1.2 A Fade-UFPE reserva-se o direito de langar um novo edital, caso o perfil da vaga nao seja
preenchido.

2. DAS VAGAS, PERFIL DE FORMAGAO E REQUISITOS.
2.1 Areas e Perfil de Formagao
Vaga: Estagiario de Apoio Técnico

2.1.2 Requisitos Basicos

Vaga Requisitos basicos

- Estar regularmente matriculado em curso superior em
Engenharia Eletronica, Engenharia Mecatrénica, Engenharia
de Controle e Automacéao, Engenharia da Computagao, em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista
para o estagio.

Atender aos requisitos da Lei n® 11.788, de 05 de setembro
de 2008.

Ter concluido, no minimo, 50% da carga horaria e estar
Estagiario de Apoio Técnico matriculado a partir do 5° periodo do curso.

Requisitos Desejaveis

e Conhecimento basico ou intermediario em Arduino e
programacao embarcada.

e Conhecimento basico em eletrénica.

Conhecimento basico em impressao 3D.

e Experiéncia prévia em projetos de robdtica
educacional, cultura maker ou extensao universitaria.

e Afinidade com atividades educacionais e com o




ambiente escolar.
e Boa comunicagao interpessoal.

2.1.3 Descricbes Sumarias das Atividades:

Cargo

Atividades

Estagiario de Apoio Técnico

- Apoiar o funcionamento dos Laboratérios Maker das escolas
participantes do projeto;

- Auxiliar na operagao e manutencao basica de equipamentos
como impressoras 3D, kits Arduino, componentes eletrénicos
e demais recursos tecnoldgicos do laboratério;

- Dar suporte as atividades pedagégicas desenvolvidas pelos
professores nos espagos maker;

- Auxiliar estudantes do Ensino Fundamental durante oficinas,
projetos e atividades praticas;

- Prestar suporte técnico e pedagdégico aos docentes da rede
municipal na utilizacdo dos recursos tecnologicos do
laboratorio;

- Contribuir para a organizagdo de materiais, ferramentas e
equipamentos;

- Apoiar a realizacdo de eventos, mostras, feiras Maker e
qualquer outra atividade promovida pelo projeto;

- Elaborar relatérios simplificados das atividades
desenvolvidas quando solicitado.

O Local em que serao desempenhadas as atividades,
seguem conforme os item 9.4 e 9.5 deste edital.

3. QUADRO | - Bolsa e carga horaria semanal

Vaga Carga Horaria Semanal Bolsa + Auxilio Transporte
Estagiario de Apoio 20 horas 1.000.00
Técnico (Presencial) U

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricoes deverao ser feitas através de preenchimento de formulario eletrdnico

https://forms.gle/BrYUXzuUzAKmiid69 de acordo com o cronograma da selec¢ao;

4.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais n&o podera alegar desconhecimento.

4.3 As informacgoes inseridas no ato de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato e
corresponderdo a manifestagcdo expressa da vontade do candidato, sem prejuizo de eventual
responsabilizagcdo civil e criminal da Instituicdo, caso se verifique eventual falsidade nas
declaragdes e documentos apresentados.



https://forms.gle/GfHjFvZoVBdCBNwj8

4.4 O candidato, através de autorizagado no formulario de inscricdo autoriza a Fade-UFPE, utilizar
as informacgdes exclusivamente para o processo seletivo deste edital.

4.5. No ato da inscricdo, por meio do formulario eletrénico, o candidato devera indicar o turno para
o qual deseja concorrer, ficando sua participagéo restrita as vagas disponibilizadas para o turno
selecionado (Manha, Tarde ou Ambos) .

5. SELEGAO CURRICULAR PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de
1989, pelo Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e ao disposto na Lei 5.484/92, é
assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncias no presente
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo portadores seja compativel com as
atribuicdes do objeto do cargo pretendido.

5.2 Em obediéncia ao art. 37, paragrafo 1°, do Decreto Federal n°. 3.298/99 e ao disposto na Lei n°.
5.484/92 ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes para as pessoas portadoras
de deficiéncia. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto n°. 3.298/99.

5.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigcbes especiais previstas no
Decreto n° 3.298/99, particularmente no artigo 40, participardo do Processo de Selecdo em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de selegao, ao
dia, horario e ao local das etapas de selecao previstas neste Edital.

5.4 Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitarem de atendimento especial para a
realizacao de qualquer etapa devera solicitar, antes da data, o cronograma da referida etapa pelo
e-mail documentosedital@fade.org.br com o prazo minimo de 72 horas da data prevista.

5.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para portadores de deficiéncia,
essas serao preenchidas por candidatos nao portadores de deficiéncia, observando a ordem de
classificacao final.

6. DA SELEGCAO - QUADRO Il - Fases do Processo Seletivo

. . . Pontuagao Pontuagéao
Etapa Descrigcao Tipo/Carater Minima Maxima
o1 | Inscricoes + Andlise | oo ificatéria/Eliminatoria 50 100
Documental

*Atendendo Requisitos item 2.1 e 6.2.1

6.1. Primeira Etapa (unica) - Inscricées + Analise documental
6.1.1. As inscricbes serao realizadas de forma online através do link indicado, conforme item 4.1.
6.1.2 A relagdo de inscritos sera divulgada conforme cronograma.

6.1.3 As inscricbes que nao atenderem os requisitos basicos (item 2.1), estdo automaticamente
eliminadas.

6.1.4 Para garantia da inscricdo sera considerado o formulario devidamente preenchido com todos
os dados juntamente com a documentagdo comprobatoria de escolaridade exigida no perfil basico
+ comprovantes de experiéncia para pontuacéo, se for o caso.
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6.1.5 Para comprovagao documental, os(as) candidatos(as) deverao anexar obrigatoriamente, ao
formulario de inscricdo, em documento unico, formato PDF, o curriculum vitae, comprovante
de matricula e a comprovacao da média global do curso (a informagao devera ser extraida do
sistema académico).

6.1.6 A avaliacado documental sera composta de uma analise da Comprovagcdo Documental, de
acordo com a necessidade do projeto e da atividade a ser desenvolvida.

6.1.7 A avaliagao documental sera realizada de acordo com a média global do curso (a informagao
devera ser extraida do sistema académico, sendo obrigatério o envio de documento comprobatério).

6.1.8 A apresentacio dos originais se dara no ato da contratacio, sob pena de eliminacéo imediata
caso haja alguma irregularidade ou auséncia da apresentagao.

6.1.8.1 A documentacao relacionada so6 sera exigida no final do processo para a contratagao.
Obrigatoérios:

Carteira de ldentidade ou CNH + CPF;

Curriculum Vitae atualizado e comprovado;

Histoérico escolar;

Diploma ou comprovacgao de escolaridade exigida no item 2.1;

Comprovante de Residéncia (em nome do candidato ou dos pais, para os solteiros);
Laudo médico contendo CID da deficiéncia (quando for o caso).

RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) se for o caso.

6.1.9 Na Avaliacdo Documental composta, que trata da confirmacado da documentacgao, o candidato
devera anexar ao formulario de inscricao, ficando ciente que a ndo comprovacao das informacoes
langadas no site da inscrigdo causara a eliminagao automatica do candidato.

6.1.9 A classificagao dar-se-a na ordem decrescente dos pontos alcangados por cada candidato,
apo6s a analise documental.

6.1.10 Para efeito de classificacdo sera considerada a nota atribuida na analise documental
(conforme item 6.1.7).

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RECURSO

7.1 A solucdo dos empates na classificacdo dos candidatos se dara mediante a aplicagao
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do candidato que: (i) possuir maior percentual de carga
horaria cumprida ou (ii) possuir com maior idade.

7.2 Nao serdao analisados os recursos interpostos fora do prazo estabelecido nem de outros
candidatos.

7.3 Nao sera aceito nenhum documento anexo, quando da interposicao do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Anexo |, devidamente preenchido e assinado pelo
candidato.

7.4 E facultado ao candidato interpor recurso ao resultado de cada etapa do processo seletivo, de
forma presencial ou remota, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir de sua
divulgacgao ou ao final do prazo do Edital, conforme cronograma, mediante formulario apresentado
no ANEXO Ill, devidamente fundamentado enviado por email documentosedital@fade.org.brou
protocolado junto a Fade-UFPE, no endereco Av. Académico Hélio Ramos, 336 - Varzea - Recife,
PE, no horério das 9h as 16h.
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7.5 As respostas das interposi¢cdes se darao através de publicacao no site da Fade-UFPE citando
apenas o CPF do candidato e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO. O
detalhamento da resposta sera disponibilizado para o candidato na recepg¢ao da Fade-UFPE, em
envelope lacrado.

7.6 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado sera corrigido com a inclusdo
do candidato nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO o edital continua em seu
andamento normal.

7.7 As respostas das interposicdes, quando se tratar de questdes técnicas, serdo feitas pela area

de Recursos Humanos em parceria com o coordenador do projeto. Em se tratando de questbes
legais, a avaliagao e resposta serdo dadas pela assessoria juridica da Fade-UFPE.

8. DO CRONOGRAMA

Atividade Data Inicial Data Final
Publicacao do edital 03/06/2026
12 Etapa — Inscri¢cdes + Analise 03/06/2026 09/06/2026
Documental
Resultado da 12 Etapa 10/06/2026
Interposicédo Recurso 11/06/2026
Resultado Final 12/06/2026

9. DO REGIME DE CONTRATAGAO

9.1 Os selecionados serao contratados pela nos termos da Lei n° 11.788, de 5/09/2008, que rege
as normas de vinculo de estagio.

9.2 Os contratados serdo remunerados com bolsa mensal de acordo com Quadro |I.

9.3 A carga horéria € de acordo com o Quadro I. O turno sera escolhido no ato da inscrigéo, via
formulario eletronico.

9.4 As atividades serao executadas presencialmente nas escolas relacionadas abaixo.

- Escola Municipal em Tempo Integral Sdo Paulo (Engenho S&o Paulo - Distrito de Camela);
- Escola Municipal Prefeito Luiz Manoel Nogueira (Centro do Distrito de Camela);

- Escola Santo Cristo (Centro do Ipojuca);

- Escola Municipal Professora Amara Josefa da Silva (Porto de Galinhas);

- Escola Municipal Mério Julio do Régo (Nossa Senhora do O).

9.5 A opcao de escolha da escola em que o estagiario ira atuar dependera exclusivamente da sua
colocagdo final no processo seletivo. O primeiro colocado tera o direito de escolher uma das 5
(cinco) escolas contempladas pelo projeto para exercer suas atividades. O segundo colocado
escolhera entre as 4 (quatro) escolas restantes, e assim sucessivamente.

10. DAS DISPOSIGOES E INSTRUGCOES FINAIS
10.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, etapas dos

editais e comunicados feitos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo, divulgados no site
da Fade-UFPE, conforme cronograma;



10.2. O candidato que ja tenha vinculo com a Fade, podera participar do processo seletivo, mas no
ato da contratacdo, nao podera ter outro vinculo de RPA, CLT ou Bolsa, nem ter sido desligado de
vinculo CLT a menos de 90 dias.

10.3 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito
essencial para participacdo em quaisquer das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera
eliminado do certame. Para a contratacéo, o candidato devera ndo registrar antecedentes criminais
e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

10.4 O candidato convocado que ndo comparecer para a entrega da documentacao de contratagao
estara automaticamente eliminado.

11.0 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagado do Processo Seletivo de que
trata este Edital sera o da cidade de Recife, PE.

Recife, 03 de junho de 2026.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
(enviar para email documentosedital@fade.org.br)

PARA ABERTURA DE PROCESSO

NOME DO CANDIDATO

CARGO INSCRITO
()

A Equipe da Fade-UFPE e Coordenagéo do Projeto

SOLICITAGAO DE REVISAO
() dalInscricao
() Avaliacao (Analise documental)

RAZOES DO RECURSO (JUSTIFICATIVA)

Recife, de de

Assinatura
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