EDITAL EST N° 004/2026

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA A
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE

A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (Fade-UFPE)
torna publico o Processo Seletivo para preenchimento de Cadastro Reserva de Estagiarios para
atuacao no projeto de seu interesse.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-a ap6s 12 (doze) meses, a
partir da data de publicacdo da homologacéo do resultado final.

1.2 A Fade-UFPE reserva-se o direito de lancar um novo edital, caso o perfil da vaga nédo seja
preenchido.

2. DAS VAGAS, PERFIL DE FORMACAO E REQUISITOS
2.1 Areas e Perfil de Formacéo
Vaga: Estagio

2.1.2 Requisitos Basicos — QUADRO |

Vagas Requisitos

Curso superior em andamento em Pedagogia, Letras, Ciéncias da
Computacdo, Biblioteconomia, Comunicagado e areas afins em instituicao
Estagio de ensino superior reconhecida pelo MEC que contemple o estagio no campo
de atuacdo relacionado a vaga que esta sendo oferecida, nos termos da Lei n®
11.788, de 5/09/2008.

3. Valor da bolsa e carga horaria semanal - QUADRO Il

Carga Horaria

. .\ -
Semanal Tipo Bolsa + Auxilio Transporte

Vaga

20 horas
Estagio | (Manhé ou CR* 900,00
tarde)

20 horas
Estéagio Il (Manhé ou CR* 900,00
tarde)

20 horas
(Manhé ou CR* 900,00
tarde)

Estagio Ill

* Cadastro Reserva




3.1 Os tipos de estagio (atividades e perfil) estdo apresentados nos ANEXOS I, Il e III;
denominadas como ESTAGIO I, Il e lll.

3.2 — O(a) candidato(a) deve optar pela vaga de interesse de acordo com seu perfil e
disponibilidade de localizacéo.

3.3 — As atividades serdo desenvolvidas presencialmente.
3.4 — A Fade-UFPE néo se responsabiliza por despesas de deslocamento interestadual.

3.5 — As vagas estédo disponiveis para o Estado de PERNAMBUCO.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes deverdo ser feitas por meio de preenchimento de formuléario eletrdonico
https://forms.gle/ayryUfSZfcXkv2sX9
de acordo com o cronograma da selecao, indicado no Quadro V.

4.1.1 Ao formulario precisam ser anexados o0s documentos relacionados no item 7.1.4,
correspondente a 12 Etapa da selecao.

4.2 Seréo convocados para a 22 Etapa do processo de sele¢do o dobro de candidatos (as) em cada
tipo de perfil, de acordo com a ordem da pontuacao na analise documental e carta de intengdo (12
Etapa da selecdo), sendo os demais convocados a cada necessidade da vaga.

4.3 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste EDITAL, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 As informacbes inseridas no ato de inscricio sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), e corresponderdo a manifestagdo expressa da sua vontade, sem prejuizo de
responsabilizagdo civil e criminal da Instituicdo, caso se verifigue eventual falsidade nas
declaractes e documentos apresentados.

4.5 O(a) candidato(a), por meio de autorizacdo no formulario de inscricdo, concede o direito a
Fade-UFPE de utilizar as informag6es exclusivamente para o processo seletivo deste edital.

5. VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de1989, pelo
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e ao disposto na Lei 5.484/92, é
assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no presente
Processo Seletivo.

5.2 Em obediéncia ao art. 37, paragrafo 1°, do Decreto Federal n°. 3.298/99 e ao disposto na Lei n°.
5.484/92, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes para as pessoas com
deficiéncia, em cada perfil de estagiario por estado. Consideram-se pessoas com deficiéncia
aguelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto n°. 3.298/99 e no
art. 1° da Lei 12.764/12.

5.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto n°.
3.298/99, particularmente no artigo 40, participardo do Processo de Selecdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos (as), no que se refere aos critérios de selecao, ao dia, horario
e ao local das etapas de selecdo previstas neste Edital.

5.4 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia que necessitarem de atendimento especial para a
realizacao de qualquer etapa deverao fazer essa solicitacdo, com o prazo minimo de 72 horas da
data prevista no cronograma para a referida etapa, pelo e-mail documentosedital@fade.org.br.
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5.5 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, essas serdo preenchidas por outros candidatos, observando a ordem de classificacéo
final.

6. DA SELECAO

QUADRO Il — Etapas do Processo Seletivo

Pontuacéao Pontuacéo

Etapa Descricao Tipo/Carater Minima Maxima

Inscrigcbes + Andlise
01 Documental (curriculo) Eliminatoria 50 100
+ Carta de Intencéo

02 Entrevista Classificatoria / 70 100
Eliminatoria

QUADRO IV - Pontuacéo para a avaliagdo nas Etapas 1 e 2

Etapas Item avaliado Pontuacédo por item
Historico escolar 0alo
Monitoria 0alo
Estagio 0al0
Participacdo em pesquisa ou extensdo 0aZ20
01 Carta de intencéo — clareza do texto 0a25
Carta de intengdo — argumentos apresentados 0a25
para justificar interesse no estagio
Dominio do conteudo relativo ao perfil de 0a50
02 estagiario escolhido
Capacidade de comunicacao 0a40
Disponibilidade para as atribuicbes 0al0

7.Primeira Etapa: Inscricbes (com todos os anexos) + Analise Documental (curriculo) + Carta de
Intencdo

7.1 Sobre as inscri¢des:
7.1. 1 As inscrigdes seréo realizadas de forma online por meio do link indicado, conforme item 4.1.
7.1.2 A relacgédo de inscritos sera divulgada conforme o Quadro V, que trata sobre o cronograma.

7.1.3 As inscricbes que ndo atenderem os requisitos basicos (item 2.1), estdo automaticamente
eliminadas.

7.1.4 — No ato da inscri¢do, é preciso preencher corretamente o formulario, ao qual devem ser
anexados os seguintes documentos, em documento unico, formato PDF.

Curriculum Vitae atualizado com todos os certificados anexados.

Carta de Intengdo + especificagéo do turno disponivel (Manha ou Tarde)
Comprovacao Experiéncia (se houver)

Comprovacao de treinamentos na area (se houver)

Histoérico escolar;

Comprovante de matricula segundo o exigido no item 2.1;



e Laudo médico contendo CID da deficiéncia (quando for o caso).
e RNE (Registro Nacional de Estrangeiro), se for o caso.

7.2 Sobre a Anéalise Documental e da Carta de intencéo

7.2.1 A avaliacdo curricular sera composta de uma andlise da experiéncia e percurso académico,
de acordo com a necessidade do projeto e da atividade a ser desenvolvida, a pontuagdo sera
atribuida conforme critérios estabelecidos no Quadro IV.

7.2.2 Da Carta de Intencdo serdo avaliados os argumentos levantados para indicar interesse no
Estagio, em conjunto com a trajetéria académica e outras experiéncias indicadas no curriculo e sua
aproximacao com as areas de conhecimentos e habilidades para o desenvolvimento das atividades
previstas nos perfis.

7.2.3. A apresentacdo dos originais se dara no ato da contratacdo, sob pena de eliminacao
imediata caso haja alguma irregularidade ou auséncia da apresentacgao.

Obrigatérios:
e Carteira de Identidade ou CNH + CPF;
Curriculum Vitae atualizado e comprovado;
Carta de Intengdo, com especificagdo do turno disponivel (Manha ou Tarde);
Histoérico escolar;
Comprovante de Residéncia (em nome do/a candidato/a ou dos pais, para os solteiros);
Laudo médico contendo CID da deficiéncia (quando for o caso).
RNE (Registro Nacional de Estrangeiro), se for o caso.

7.2.4 A classificacdo dar-se-a na ordem decrescente dos pontos alcangados por cada candidato
(a), apods a analise curricular e da Carta de Intencao.

7.2.5 Para efeito de classificagédo sera considerada a soma dos pontos da Analise Documental + a
Carta de Intencéo.

7.2.6 Serdo consideradas como vdlidas e recebidas, independentemente de confirmacdo, as
comunicacdes enviadas pela Fade para os enderecos de e-mails cadastrados pelo(a) candidato(a)
no ato da inscri¢ao.

7.2.8 A divulgacao dos resultados da 12 Etapa obedecera ao cronograma estabelecido neste Edital.

7.3 Segunda Etapa — Entrevista

7.3.1. Serao classificados para entrevista o dobro de candidatos(as) para cada perfil de estagiarios.

7.3.2 As entrevistas serdo realizadas de forma presencial ou remota e serdo agendadas com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

7.3.3. As datas e os horarios para a realizagdo das entrevistas serdo informados por e-mail,
diretamente ao (a) candidato (a), que precisara estar presente (fisicamente ou on line, conforme
definicho da banca avaliadora), no horario previsto. A auséncia na data /horario indicados
acarretara a desclassificacdo do(a) candidato(a).

7.3.4 As entrevistas serdo conduzidas pelos coordenadores e assessores vinculados ao projeto;

7.3.5. Os critérios e pontuacdo da entrevista sdo os indicados no Quadro V.

7.4 O resultado do processo seletivo, resultante da classificacdo geral seréa divulgado no enderecgo
eletrbnico www.fade.org.br, na data prevista no cronograma deste Edital (Quadro V).
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RECURSO

8.1 A solucdo dos empates na classificacdo dos(as) candidatos(as) se dara mediante a aplicagéo
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do(a) candidato(a) que: possuir maior pontuacédo obtida
na analise do curriculo, ou com maior idade.

8.2 Nao serdo analisados 0s recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

8.3 Nao serd aceito nenhum documento, quando da interposicdo do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Anexo V, devidamente preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a).

8.4 E facultado ao(a) candidato(a) interpor recurso ao resultado de cada etapa do processo
seletivo, de forma presencial ou remota, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a
partir de sua divulgacao ou ao final do prazo do Edital, conforme cronograma, mediante formulério
apresentado no ANEXO V, devidamente  fundamentado, enviado por e-mail
documentoseditais@fade.org.br ou protocolado junto a Fade-UFPE, no endereco Av. Académico
Hélio Ramos, 336 - Varzea - Recife, PE, no horario das 9h as 16h.

8.5 As respostas das interposicdes se dardo por meio de publicacéo no site da Fade-UFPE citando
apenas o CPF do(a) candidato(a) e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO. O
detalhamento da resposta seré disponibilizado para o(a) candidato(a), na recepcao da Fade-UFPE,
em envelope lacrado.

8.6 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado sera corrigido com a incluséo
do(a) candidato(a) nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO, o edital continua em
seu andamento normal.

8.7 As respostas das interposicfes, quando se tratar de questdes técnicas, serdo feitas pela area
de Recursos Humanos em parceria com o coordenador do projeto. Em se tratando de questbes
legais, a avaliacao e resposta serdo dadas pela assessoria juridica da Fade-UFPE.

9. QUADRO V - DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Publicacéo do edital 27/01/2026
. 27/01/2026 a 02/02/2026
Inscricbes

12 Etapa — Analise documental + Analise de 03/02/2026 a 06/02/2026

Carta
Divulgacéo 12 Etapa Até dia 10/02/2026
22 Etapa - Entrevistas 12 a 13/02/2026
Resultados 22 Etapa 19/02/2026
Interposicdo Recurso 20/02/2026
Resultado Final 23/02/2026
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10. DO REGIME DE CONTRATACAO

10.1 Os selecionados serédo contratados nos termos da Lei n° 11.788, de 5/09/2008, que rege as
normas de vinculo de estagio.

10.2 Os contratados serdo remunerados com bolsa mensal de acordo com Quadro Il.

10.3 A carga horéria é de acordo com Quadro Il, manha ou tarde. O horério sera acordado com a
disponibilidade especificada pelo(a) candidato(a) na Carta de Intencao.

10.4 As atividades serdo executadas presencialmente de acordo com a opc¢do do(a) candidato(a)
no ato da inscrigéo.

11. DAS DISPOSIGOES E INSTRUGOES FINAIS

11.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, etapas
dos editais e comunicados, feitos pela Comisséo responsavel pelo Processo Seletivo, divulgados
no site da Fade-UFPE, conforme cronograma.

11.2. N@o poderdo concorrer a este processo seletivo, candidatos(as) que ja tenham bolsas de
monitoria da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), como
PIBID e Residéncia Pedagdgica, ou qualquer outro tipo de vinculo com a Fade-UFPE, podendo ser
eliminado a qualquer etapa que este vinculo seja identificado.

11.3 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito
essencial para participacdo em quaisquer das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
O(a) candidato(a) que, por qualguer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera
eliminado do certame. Para a contratacdo, do(a) candidato(a) deve se encontrar no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos.

11.4 O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer para a entrega da documentacdo de
contratacdo estara automaticamente eliminado.

11.5 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo de que
trata este Edital serd o da cidade de Recife, PE.

Recife, 27 de Janeiro de 2026.

() Assinado de forma digital por IRACI
PEREIRA DO

FA D E NASCIMENTO:43249809420
Dados: 2026.01.27 09:58:12 -03'00"



ANEXO |

Descricédo da Vaga

Perfil

Atividades

ESTAGIO |
(Apoio Pedagdgico)

Requisitos Basicos:

- Graduacdo em andamento em
Pedagogia, Letras e Biblioteconomia
cursando até antepenultimo periodo.
- Dedicacéo de 20 horas semanais.

- Disponibilidade para viagem no
estado onde realiza o estégio.

- Nao ter outra bolsa (com excecéo
bolsa de apoio académico).

Requisitos complementares:
Habilidades / conhecimentos

- Conhecimentos quanto ao emprego
de ferramentas do Office (Word
basico, Excel Intermediario, Power

Point);

- Conhecimentos quanto ao Google
Suite (Formularios, Planilhas,
Documentos);

- Experiéncia com edicdo e producao
de videos e ferramentas digitais de
informacdo e comunicagcdo como
Youtube, Google Meet, Teams, entre
outras;

- Conhecimento quanto a ambientes
virtuais de aprendizagem; -
Capacidade de organizacdo, de
comunicacdo e argumentacao.
Conhecimento e experiéncia no uso
de midias sociais e sites.

- Apoiar a coordenacao Geral para
0 bom desempenho administrativo
do projeto, incluindo cuidar da
documentacéo, arquivo e
comunicacao;

- Participar nas reunibes de
planejamento e avaliacdo do
projeto;

- Participar nas reunioes
pedagogicas do seu estado;

- Apoiar na organizacdo de
eventos, cursos, palestras e outras
atividades similares no ambito do
projeto;

- Acompanhar presencialmente as
formacdes;

- Apoiar os coordenadores
estaduais na realizacdo dos
encontros formativos;

- Colaborar na elaboracdo de
textos (noticias, comunicados,
legendas etc.) para redes sociais,
e-mails, sites e outros meios para
divulgacao de acdes do projeto.




ANEXO I

Descricédo da Vaga

Perfil

Atividades

ESTAGIO I
(Apoio Tecnoldgico)

Requisitos Basicos:

-Graduagdo em andamento nas
areas de Letras, Ciéncias da
Computacao,Comunicacédo Social e
areas afins, cursando até
antepenultimo periodo.

- Disponibilidade de 20 horas
semanais.

- Disponibilidade para viagem e
para apoiar eventos online.

Requisitos complementares:
Habilidades / conhecimentos
- Dominio de ferramentas do Office

- Habilidade em criar, utilizar e
organizar 0S recursos digitais
(formuléarios, planilhas, arquivos

digitais e fisicos, entre outros);

- Experiéncia com edicdo e
producdo de videos e ferramentas
digitais de informacéao e
comunicacao como Youtube,
Google Meet, Teams, entre outras.
Conhecimento e experiéncia no uso
de midias sociais e sites.
Conhecimento e experiéncia no uso
de ferramentas de edicdo de
imagem (exemplo: Canva, Adobe
ilustrador e outros)

- Apoiar a criacdo de material
grafico e audiovisual, design e
texto, para divulgacédo de acbes
ligadas ao projeto;

- Colaborar na elaboracdo de
textos (noticias, comunicados,
legendas, etc) para redes
sociais, e-mails, sites e outros
para divulgacdo de acdes
ligadas ao projeto;

- Apoiar na organizacdo de
eventos, cursos, palestras e
outras atividades similares;

- Participar das reunides
pedagogicas;

- Apoiar os coordenadores
estaduais na realizacdo dos
encontros formativos;

- Acompanhar presencialmente
as formacoes;




UFPE
ANEXO Il
Descricao da Vaga Perfil Atividades
Requisitos Basicos: N _
- Graduacdo em andamento em |- Participar das reunides

ESTAGIO I
(Acompanhamento de
frequéncia e certificagéo)

Pedagogia, Letras, Ciéncias da
Computacéao, e areas afins, cursando
até antepenultimo periodo;
- Disponibilidade de
semanais;

- Disponibilidade para viagem;

- Disponibilidade para apoiar eventos
online.

20 horas

Requisitos complementares:
Habilidades / conhecimentos -
Dominio de ferramentas do Office;

- Dominio em uso de aplicativos de

design;

- Experiéncia em  plataformas
integrativas;

- Dominar plataformas digitais

(Instagram, Youtube, Streamyard);
- Experiéncia no Google Suite;

- Habilidade em criar, utilizar e
organizar 0s recursos digitais
(formulérios,  planilhas, arquivos

digitais e fisicos, entre outros);

- Experiéncia com edicao e producéo
de videos e ferramentas digitais de
informagcdo e comunicagdo como
Youtube, Google Meet, Teams, entre
outras.

Conhecimento e experiéncia no uso
de midias sociais e sites.

pedagogicas;
- Acompanhar as formacoes;

- Elaborar planilhas que
apoiem a Coordenacéo Geral
e 0S Coordenadores
Estaduais;

- Acompanhar e monitorar o
registro da frequéncia e
certificar os participantes do
projeto;

- Colaborar com os registros
necessarios para um bom
monitoramento e
acompanhamento da
frequéncia dos participantes
do projeto;

- Elaborar e preencher
planilhas com os dados para
fins de certificacdo.




@,

FADE
vEPE ANEXO V — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(enviar para e-mail: documentosedital@fade.org.br)

PARA ABERTURA DE PROCESSO

NOME DO (A) CANDIDATO (A)

CARGO INSCRITO:

LOCAL DA INSCRIGAO:

A Equipe da Fade-UFPE e Coordenacao do Projeto

SOLICITACAO DE REVISAO

() dalnscricdo

() Avaliagéo da Segunda Etapa (Analise documental + Carta de inteng&o)
() Avaliagédo da Terceira Etapa (Entrevista)

RAZOES DO RECURSO (JUSTIFICATIVA)

Local, de de

Assinatura


mailto:documentosedital@fade.org.br

		2026-01-27T09:58:12-0300
	IRACI PEREIRA DO NASCIMENTO:43249809420




