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Palavra da Diretora Presidente

E com alegria que apresentamos o Relatério Anual de Gestdo 2024 da Fade-UFPE.

O nosso Plano de Agdes foi pautado com a premissa de promover a reavaliagao de
cada area com iniciativas que mirem alcangar um atendimento com exceléncia e
efetividade para os nossos parceiros. Buscamos a manutengdo do equilibrio
financeiro e a modernizagao de nossa infraestrutura, evidenciando ser uma Fundagao
comprometida com o aprimoramento de sua atuagao e que segue investindo na
formagao dos recursos humanos, na otimizagcdo dos processos e na inovagao
tecnoldgica e de gestdo para o aprimoramento da nossa atuagdo, buscando a
exceléncia na gestdo de projetos e reafirmando nosso compromisso com a UFPE e
com toda comunidade académica e cientifica das demais apoiadas.

Ao longo de 2024, nés nos empenhamos no
gerenciamento de 438 projetos, abrangendo
areas essenciais como ensino, pesquisa,
extensao e desenvolvimento institucional, entre
outros, que resultando na movimentagao de
recursos que alcangaram a expressiva marca de
RS 320,7 milhdes, refletindo a confianga
depositada em nossa capacidade de gerir
distintas atividades, de forma eficiente e
transparente.

Consolidar a visao de futuro da Fade-UFPE por
meio de seus valores € condigao para garantir
acoes efetivas e resultados positivos; por isso,
continuaremos atuando com ética,
competéncia, inovacgao, dinamismo e agilidade,
integragao, responsabilidade, comprometimento e criatividade, valorizando
integralmente nossos colaboradores. Assim, sera possivel cuidar das pessoas,
promovendo sua conexao com ainstituicao, contribuindo com um ambiente cada vez
mais promissor e com maior qualidade de vida.

Finalizo agradecendo o empenho e profissionalismo de todos os colaboradores que
contribuem diariamente para estes resultados. O comprometimento de todos os
profissionais e gestores ao longo desse ano possibilitou o éxito frente a grandes
desafios e garantiu uma gestao compartilhada e bem executada entre a Fade, a UFPE
€ nossas demais apoiadas.

Boa leitura.

Profa. Maira Galdino da Rocha Pitta
Diretora Presidente



Apresentacao

O Relatério Anual de Gestdo da Fade-UFPE materializa como o trabalho e o
comprometimento de cada membro da comunidade, e resulta em valor agregado
para todos os envolvidos com a Fundagao. Seu objetivo € dar transparéncia as agdes
da Fundagao para o nosso Conselho de Curadores, para o Conselho Universitario da
UFPE e demais apoiadas, para a curadoria de fundagdes do Ministério Publico de
Pernambuco, como também para nossos diversos parceiros e demais interessados
na atuagao da nossa Fundagao.

Todas asinformagoes apresentadas referem-se ao periodo compreendido entre 1° de
janeiro e 31 de dezembro de 2024, divididas em quatro blocos, que permitem aoleitor
conhecer a Fade-UFPE e as atividades desenvolvidas de forma gradual:

No primeiro capitulo, apresentamos a visdo geral da Fade-UFPE, um resumo de sua
histodria, suas estratégias de gestao e estrutura de governanga.

No segundo capitulo, apresentamos os resultados dos objetivos estratégicos que
foram elaborados para o Plano de Agao 2024.

No terceiro capitulo, falamos sobre nossa atuagao no gerenciamento dos projetos da
UFPE e demais apoiadas aolongo do ano, evidenciando algumas iniciativas e projetos
que a Fade-UFPE apoiou em 2024. Apresentaremos alguns projetos realizados pela
UFPE e demais apoiadas, como o projeto Analises Sobre o Estado do Conhecimento
das Mudancas Climaticas no Brasil - Rede Clima, o Compromisso Nacional da Crianga
Alfabetizada: Educacgao Infantil e o projeto Inovagdes Terapéuticas e de Diagndstico
para Infecgdes Causadas pelos Virus da Dengue, Zika e Chikungunya.

No quarto e Ultimo capitulo, apresentamos os resultados e desempenho institucional
na gestao de projetos ao longo do ano.

No apéndice, ha a lista de todos os projetos aprovados no decorrer do ano.

Por mais de quatro décadas, a Fade-UFPE vem desempenhando um papel crucial na
gestdo compartilhada de projetos em educagao, ciéncia, tecnologia e inovagao,
sempre em parceria com a UFPE e demais apoiadas e em prol da sociedade.

Estamos focados em aprimorar continuamente a gestao com a valorizagao e
capacitagcao dos colaboradores, inovagao em processos e investimento em
tecnologia da informagao, para atender sempre melhor aos nossos parceiros.
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Nossa historia

A Fade-UFPE, é uma instituicao privada, sem fins lucrativos, constituida na
forma de fundagao de apoio, que tem por finalidade dar apoio a projetos de
pesquisa, ensino, extensao e de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico, de interesse das instituigdes federais de ensino superior (IFES)
e das instituicoes de pesquisa (ICT). Como fundagdo de apoio, é parte
fundamental no Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(SNCT&I) do Pais.

Com mais de quatro décadas de existéncia, € hoje uma instituigdo
consolidada, representando um patrimonio de grande valor para a
comunidade académica da UFPE e para todos os seus parceiros, promovendo
a integragao e gestao de projetos que fomentam as ligagdes entre a
sociedade e a academia. Ha 43 anos a Fade vem desenvolvendo agdes que
geram resultados positivos e beneficiam a sociedade, através de projetos
tecnoldgicos, cientificos, sociais, culturais e de inovacao, estabelecendo-se
com o principal elo entre as instituigdes apoiadas e os érgaos financiadores
e promovendo beneficios para a sociedade em geral.

A Fade-UFPE esta credenciada como a Unica fundagao de apoio da UFPE e
autorizada como fundagao de apoio de mais nove outras instituicdes, sete no
estado de Pernambuco (UNIVASF, UFAPE, IFPE, IFSertaoPE, HC-
UFPE/EBSERH, HU-UNIVASF/EBSERH e FUNDAJ), uma no estado da Paraiba
(UFPB)e uma do estado de Sergipe (UFS). Pela amplitude das instituicoes
apoiadas a Fade-UFPE possui atuagao em cinco estados do Nordeste.
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Nossos Principios

m Apoiar a realizagao de atividades culturais, esportivas,

de ensino, pesquisa, extensao, inovagao e desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, a partir da gestdo de projetos,
articuladas com os diversos setores da sociedade atuando
com transparéncia e preservando os principios legais e éticos.

Ser uma fundagao reconhecida pela exceléncia na gestao de
projetos e que atua com celeridade e seguranga juridica, por

meio da competéncia dos seus colaboradores e do relacionamento
e comunicagao com seus parceiros.

Etica, Competéncia, Inovagdo, Dinamismo e Agilidade, Integragio,
Responsabilidade, Comprometimento, Criatividade, Valorizacao
Integral de seus Colaboradores, € Responsabilidade Social e
Ambiental.

Nossa Governanga

A governanga da Fade-UFPE esta estabelecida em sintonia com a legislagao
pertinente as fundacdes de apoio e as boas praticas do setor. As
responsabilidades e atribuicdes dos 6rgdos de governanga encontram-se
estabelecidas em nosso Estatuto.

Conselho de Curadores: instancia deliberativa superior da Fade-UFPE,
composto por membros designados pelo Reitor da UFPE e referenciados
pelo Conselho Universitario, entre docentes e representantes da
comunidade estadual;

Conselho Fiscal: instancia fiscalizadora dos atos econémico-financeiros da
Fade-UFPE, composto por membros indicados pelo Conselho de Curadores;

Diretoria Executiva: instancia administrativa e executiva superior da Fade-
UFPE, que delibera e executa questoes estratégicas, negociais e normativas
relacionadas a administragdo da Fundagao e ao cumprimento do seu papel
institucional;

Assessorias: estruturas ligadas a Diretoria Executiva, que possuem como
principal atribuigcdo o assessoramento direto a Diretoria, gerentes e publico
interno, relacionadas aos processos de Planejamento Estratégico, Juridicos,
de Inovagao e Captacao de Projetos, de Compliance e Controle Interno e de
Tecnologia de Informagao;

Geréncias: A Fade-UFPE é constituida por cinco geréncias qualificadas e
aptas a planejar e tratar diversos assuntos ligados a uma fundagao de apoio.
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Cada uma delas é responsavel por mitigar perdas e maximizar acertos em
suas areas, controlar e potencializar as metas pré-definidas no Planejamento
Anual, bem como os objetivos e desafios pertencentes aos principios e
valores da Fundacgao. Estdo divididas nas seguintes areas:

Area de Projetos: composta pelas Geréncias de Projetos 1, 2 e 3, esta
direcionada para o gerenciamento dos projetos desenvolvidos em
parceria com a UFPE e outras instituicdes apoiadas;
Area de Administracdo e Finangas: responsavel pela administracao
geral, financeira e contabil da Fundacdo, sendo composta pela
Geréncia Administrativo-Financeira;
Area de Recursos Humanos: responsével pela selegdo, manutencio e
desenvolvimento dos recursos humanos que atuam nos projetos € na
sede da Fundacdo, sendo composta pela Geréncia de Recursos

Humanos.

Setor de Comunicagao: integrado a Assessoria de Planejamento, da suporte
as demais areas da Fundacao, contribuindo para o desenvolvimento dos
objetivos e metas institucionais, trabalhando para que as informagdes sejam
transmitidas de forma clara, eficaz e estratégica, contribuindo para o sucesso
da Fade-UFPE e a construgcao de relacionamentos positivos com os seus

publicos-alvo.
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Nossas Apoiadas

A principal referéncia temporal de criagcdo da Universidade Federal de
Pernambuco € o 11 de agosto de 1946, data de fundagao da Universidade do
Recife (UR). A Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) € uma das
melhores universidades do Pais em ensino (graduagao e pds-graduagao) e
pesquisa. No ambito internacional, a instituicao esta entre as 1200 melhores
do mundo e a 13° melhor do pais, segundo o QS World University Rankings
2025.

A UFPE também se destaca em avaliagdes nacionais que levam em
consideragao os indices de desempenho dos alunos de graduagao no Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), a estrutura das instituicoes
e o investimento em professores e nos cursos, reunidos agora no indice Geral
de Cursos (IGC), e da titulagcao e produgao cientifica dos professores da pds-
graduacao - pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), estas duas avaliagdes do Ministério da Educacao.

Possui 03 campi (Recife, Caruaru e Vitdria de Santo Antdo), 12 Centros
Académicos, 109 cursos de graduagao presenciais regulares, 05 cursos de
graduacgado a distancia, 145 cursos de pds-graduagao stricto sensu, sendo 75
Mestrados Académicos, 17 Mestrados Profissionais e 53 Doutorados.

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB) foi criada pela Lei Estadual n°1.366,
de 02 de dezembro de 1955, e instalada sob o nome de Universidade da
Paraiba como resultado da jungdo de algumas escolas superiores.
Posteriormente, com a sua federalizagao, aprovada e promulgada pela Lei n°
3.835 de 13 de dezembro de 1960, foi transformada em Universidade Federal
da Paraiba, incorporando as estruturas universitarias existentes nas cidades
de Joao Pessoa e Campina Grande.



Com a criagao da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) no inicio
de 2002, houve o desmembramento de quatro, dos seus sete campi. Sendo
assim, a UFPB ficou composta legalmente pelos campi de Joao Pessoa
(capital), Areia e Bananeiras, passando os demais campi (Campina Grande,
Cajazeiras, Patos e Sousa) a serem incorporados pela UFCG. Dentro do Plano
de Expansao das instituicoes publicas de ensino superior, denominado
Expansao com Interiorizagao, do Governo Federal, a UFPB criou em 2005 mais
um campus, no Litoral Norte de Estado, abrangendo os municipios de
Mamanguape e Rio Tinto.

No ensino de graduacgao, a UFPB possui 123 cursos, sendo 112 presenciais e 11
na modalidade de educagao a distancia. O numero de alunos ativos, em 2022,
foi de aproximadamente 33 mil estudantes. No ensino de pds-graduagao, a
Instituicao contabiliza 123 cursos, sendo 43 de doutorados e 60 mestrados
académicos, bem como 2 doutorados e 18 mestrados profissionais. Também
sdo ofertadas 17 residéncias médicas, 5 residéncias ndao-médicas e 9
especializagdes.

R

UNIVASF

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO

Primeira Universidade Federal a ter sua sede implantada no interior do
Nordeste, a Univasf surgiu com a missao de levar o ensino publico superior
de qualidade ao Semiarido, numa proposta ousada de estar presente, desde
a sua origem, em trés dos nove estados da Regidao Nordeste. Foi criada pelo
entao presidente Fernando Henrique Cardoso, em 2002, por meio da Lei n°
10.473, de 27 de junho de 2002, a Fundagao Universidade Federal do Vale do
Sao Francisco (Univasf), com sede na cidade de Petrolina, em Pernambuco.

A instituicao foi criada inicialmente com trés campi: Petrolina (PE), Juazeiro
(BA) e Sao Raimundo Nonato (PI). A partir do Programa de Reestruturagao e
Expansdo das Universidades Federais (Reuni), instituido em 2007 pelo
Decreto n®°6.096, a Universidade pode ampliar o nimero de cursos ofertados,
dando origem a criagao de outros dois campi: Campus Ciéncias Agrarias
(CCA), localizado na zona rural de Petrolina e Campus Senhor do Bonfim (BA).
Em 2012, foi aprovada pelo Conselho Universitario (Conuni) a criagdo do
Campus Paulo Afonso (BA), que oferta o segundo curso de medicina da
Univasf.

Atualmente, a universidade conta com 30 cursos de graduagao, sendo 29 na
modalidade presencial e um a distancia. Na pds-graduagao, sao oferecidas
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67 opgdes de mestrado, doutorado, especializagdes e residéncias com
ensino presencial e online.

g h >
¢ 7 3
i B

A Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE) tem sua origem
no ano de 2018, a partir da Lei Federal n°13.651, de 11 de abril de 2018, através
do desmembramento da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE)
/ Unidade Académica de Garanhuns (UAG). Essa Unidade havia sido criada no
ano de 2005, por meio de programa de expansao universitaria. Desta forma,
a UFAPE assumiu toda a estrutura fisica, patrimonial e de pessoal da
UAG/UFRPE.

Em 1° de janeiro de 2019, por meio do Decreto n° 9.660, o Poder Executivo
vinculou a UFAPE como entidade da administragao publica federal. Em 30 de
janeiro de 2019, a Reitoria da UFRPE publicou a Portaria n° 132/2019-GR, que
instituiu a comissao de transicao para a implantagao da UFAPE. A comissao
foi composta tanto por servidores da sede/UFRPE quanto por servidores da
UAG/UFRPE (UFAPE). Atualmente, a UFAPE oferece nove cursos de graduagao
e cinco programas de pds-graduagao stricto sensu em areas como ciéncias
agricolas, ciéncias ambientais, tecnologia e humanidades.

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
SERGIPE

Criada oficialmente em 15 de maio de 1968, a UFS esta presente nos
municipios de Sao Cristévao, Laranjeiras, Aracaju, Itabaiana e Lagarto,
ofertando 5.640 vagas em 106 opgoes de curso através de processo seletivo
anual. Através da Educacao a Distancia, sao oferecidas outras 1.300 vagas em
cursos situados em quinze polos do estado: Araua, Areia Branca, Brejo
Grande, Estancia, Japaratuba, Laranjeiras, Lagarto, Pogo Verde, Porto da
Folha, Sao Domingos, Carira, Nossa Senhora das Dores, Nossa Senhora da
Gléria, Propria e Sao Cristévao.
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A Universidade Federal de Sergipe preza por ser uma instituigdo publica e
gratuita que tem como missao interagir com a sociedade produzindo,
disseminando e conservando ideias e conhecimentos, formando
profissionais e cidadaos criticos e éticos, contribuindo deste modo para o
fortalecimento da democracia e para a melhoria da qualidade de vida.

década de 50, durante o reitorado do professor Joaquim Amazonas.
Contudo, a sua inauguragao ocorreu no dia 14 de setembro de 1979 pelo
Reitor Paulo Frederico do Régo Maciel. Essa iniciativa marcou a transferéncia
dos setores do Pedro Il - primeira unidade hospitalar ligada a UFPE - para o
Hospital das Clinicas.

A mudanga iniciada em 1979 estendeu-se até o comego da década de 80. O
primeiro setor transferido foi o laboratério. Em 1980, foi a vez dos
ambulatdrios de iniciagdo ao exame clinico e terapéutico. Em 1981,
comecgaram a funcionar as clinicas especializadas, como cirurgia geral,
reumatologia e gastroenterologia. As enfermarias foram os Ultimos setores
trabalhados nesse processo. Entre 1984 e 1985, foi criado o Servigo de
Doencas Infecto-Parasitarias (DIP).

Em 11 de dezembro de 2013, a Universidade Federal de Pernambuco assinou o
contrato de adesao com a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh) e a partir de janeiro de 2014, a Ebserh passou a gerir o Hospital das
Clinicas da UFPE e a desenvolver o plano de reestruturagao, construindo um
novo modelo de gestao para reconduzir o Hospital das Clinicas no patamar
de exceléncia na assisténcia, ensino e pesquisa.

Localizado no Campus Recife da UFPE, o Hospital das Clinicas fornece um
servigo hospitalar de qualidade a populagao local e regional. Sdo ofertadas
especialidades ambulatoriais em diversos campos, incluindo cirurgias,
suporte para gestantes, maternidade, pediatria, cardiologia, fisioterapia,
entre outras. Munido de instrumentos médicos e estrutura de qualidade, o
Hospital das Clinicas € uma referéncia regional entre hospitais universitarios.
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UNIVASF

Hospital Universitario

O Hospital Universitario Doutor Washington Anténio de Barros, também
chamado de HU-Univasf, foi inaugurado em 2008 para atender as demandas
da regido e servir como local de formagao de profissionais de saude da
Univasf. O hospital passou a fazer parte da Rede Ebserh em 2015, apds um
contrato firmado entre o Governo Federal e a universidade.

Localizado em Petrolina (PE), o HU-Univasf é referéncia para 53 municipios de
Pernambuco e Bahia, atendendo cerca de 2 milhdes de habitantes pelo
Sistema Unico de Saude (SUS). O hospital oferece atendimentos de alta
complexidade e tem destaque em especialidades como ortopedia,
neurocirurgia e cirurgia vascular. Em 2024, realizou mais de 83 mil
atendimentos, 5.463 cirurgias e cerca de 289 mil exames laboratoriais e de
imagem.

Como hospital-escola, atualmente conta com 10 programas de residéncia
médica, uma residéncia multiprofissional em intensivismo e uma residéncia
uniprofissional de enfermagem em urgéncia e emergéncia, contemplando,
no total, 134 residentes. O HU-Univasf também desenvolve projetos de
pesquisa e extensdo, fortalecendo a integragdo entre ciéncia, ensino e
assisténcia a populagao.

INSTITUTO
FEDERAL

Pernambuco

As origens do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE) remontam ao ano de 1909, quando foi criada a Escola de
Artifices do Estado, e ao surgimento das escolas agrotécnicas federais ao
longo da primeira metade do século XX.

Com 16 campi distribuidos do litoral ao sertdo de Pernambuco, mais uma
ampla rede de Educacgao a Distancia, formada por 11 polos, o IFPE alia seu viés
profissionalizante de origem, voltado as demandas do mercado produtivo e
da industria, ao desenvolvimento do saber cientifico e a uma formagao
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humanistica. Mais do que profissionais, formam-se cidadaos, cientistas,
individuos aptos ndo sé a integrar com exceléncia a cadeira produtiva, mas a
transforma-la, contribuindo para impulsionar o desenvolvimento
socioecondmico da regido a sua volta.

Possui 131 cursos que atendem cerca de 20 mil estudantes em diferentes
niveis e modalidades de formacgao: ensino médio, técnico, superior nas
modalidades Tecnoldgico, Licenciatura e Bacharelado, além de
especializagdo e mestrado. Os Ultimos anos tém sido dedicados,
especialmente, ao fomento de pesquisa aplicada e de novas tecnologias.
Produtos desenvolvidos por docentes e estudantes do IFPE sao, atualmente,
patenteados e absorvidos pelo mercado, contribuindo para avangos nas mais
diversas areas.

INSTITUTO
FEDERAL
Sertdo de
Pernambuco

Z

Criado nos termos da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a partir da
transformagdao do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Petrolina
(CEFET Petrolina), o IFSertaoPE estad presente em diferentes cidades do
sertao pernambucano, com sete campi em funcionamento - Petrolina,
Petrolina Zona Rural, Floresta, Salgueiro, Ouricuri, Santa Maria da Boa Vista e
Serra Talhada. Além dos campi, conta hoje com trés centros de referéncia nos
municipios de Afranio, Petrolandia e Sertania, ampliando a oferta de ensino
publico e gratuito para essas localidades.
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Fundacao
Joaquim Nabuco

A Fundagao Joaquim Nabuco (Fundaj), vinculada ao Ministério da Educacao,
foi criada em 21 de julho de 1949 pelo socidlogo e entdo deputado federal
Gilberto Freyre. A institui¢cao foi inicialmente denominada Instituto Joaquim
Nabuco de Pesquisas Sociais, em homenagem ao abolicionista Joaquim
Nabuco, e tem como missao promover estudos e pesquisas nas ciéncias
sociais, com foco nas regioes Norte e Nordeste do Brasil.

Ao longo de seus 75 anos de existéncia, a Fundaj se consolidou como uma
referéncia em pesquisas, educagao e cultura no Norte e Nordeste do pais. A
instituicao abriga importantes espacos culturais, como o Museu do Homem
do Nordeste, que relne acervos representativos das culturas negra, indigena
e branca, e o Centro Cultural Engenho Massangana, antiga residéncia de
Joaquim Nabuco.

A Fundagao desenvolve programas de formagao e capacitagcao, com
destaque para o Programa Institucional de Iniciagao Cientifica (PIBIC), que
atende estudantes do ensino médio e superior, incentivando o pensamento
critico e a producgao cientifica. Sao oferecidos diversos cursos de pds-
graduacgao, lato e stricto sensu, contribuindo para o aprimoramento de
profissionais nas areas de ciéncias sociais e humanas.
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DOS OBJETIVOS
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Anualmente a Fade-UFPE elabora seu Plano de Agao tomando como
referéncia os preceitos estabelecidos em seu Estatuto, visando,
primordialmente, dar previsibilidade e transparéncia as agdes a serem
empreendidas pelos gestores da Fundagao no exercicio. Para o ano de 2024,
a Fade-UFPE desenvolveu um Plano de Agao que contemplou 07 objetivos
estratéqgicos, distribuidos entre as sequintes perspectivas:

Aprendizagem e Crescimento: Relacionada a organizagdo, o seu
crescimento, o processo de aprendizado e os seus ativos e recursos.
Envolve as pessoas, processos/procedimentos, tecnologia e
infraestrutura como os elementos de caracterizacao;

Processos Internos: Relacionada aos processos ou procedimentos
criticos para a realizagao dos objetivos das demais perspectivas.
Clientes: Pela natureza das atribuigdes da Fade-UFPE, considera-se a
perspectiva que primeiramente orienta a organizagao e que incluem os
principais grupos como sendo a comunidade académica e os
parceiros e financiadores.

EconOmico-financeira: Refere-se as agdes para a melhoria dos
resultados econOmico-financeiros. SGo metas que se relacionam com
a rentabilidade e o crescimento e, neste caso, se articulam com
Receitas, Despesas e Orgcamento (Planejamento e Execugao).

Essa estrutura pode ser conferida na Figura 1.

Desenvolver agaes relacionadas ao uso sustentavel e racional de recursos
Reestruturar as areas de Gestao de Contratos e de Importagio

Aperfeigoar o acompanhamento da execugao financeira da Fade-UFPE

Captagio e Gestao de e
Comunicagdo

@ Promover parcerias entre Instituigoes apoladas
c L I E NT ES e representagdes publicas e privadas ® Reestruturar o site institucional da Fade

Aperfeigoar a atuagao dos Nicleos de Gestao

Promover a divull 0 dos projetos apoiados
de Projetos (NGPs) OB e o

nos canais de comunicagdes disponfveis
@ Fortalecer o relacionamento com os grupos de
pesquisa e coordenadores de projetos

£ 6 Compliance e Controle
GEStao Jundlca

PROCESSOS @ Revisar instrumentos normativos internos ® Implementar processos de auditoria e
INTERNOS mentersmento
@ Implementar sistema para automatizagao

das demandas da area @ Implementar a Politica de Compliance

Gestao de Recursos Humanos Ges;:::ndf;e::';?;gl‘;)gla

APRENDIZAGEM O MR EENE R R S EEEE o Implementarsgses e governana e gestao de

remuneraqaa

E CRESCIMENTO I ——

corpo técnico e funcionarios ° Desenvolver e aprimorar as ferramentas de
sistema disponiveis

@ Desenvolver ages para promogao da qualidade
de vida no trabalho

Figura 1-Plano de Agdo 2024 composto por sete objetivos estratégicos, distribuidos em quatro
perspectivas
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O trabalho da gestao foi caracterizado pela busca por um servigo mais célere
e eficiente e no desenvolvimento de estratégias para estreitar os lagos com
as apoiadas, com os parceiros e com os financiadores. As agoes
empreendidas ao longo do periodo também buscavam divulgar a
importancia do trabalho realizado e mitigar as dificuldades enfrentadas para
a Sua execugao.

Confira, a seguir, como essas agoes foram implementadas ao longo do ano.

Gestao de Recursos Humanos

Sob a responsabilidade da Geréncia de Recursos Humanos, este eixo tem
como objetivo a valorizagao integral dos colaboradores da Fundagao, Em
cumprimento as metas da Fundagdo, estd voltado para a atengdo ao
desenvolvimento dos colaboradores da Fade-UFPE, incluindo a realizagao de
treinamentos em diversas areas, a ampliagao de parcerias para oferecer aos
colaboradores beneficios além dos obrigatdrios e a implementagdao de um
plano de cargos e remuneragao adequado as necessidades da Fade-UFPE.

Ao longo do ano, a Fade-UFPE ofereceu ou possibilitou a participacao dos
colaboradores em treinamentos em diversas areas, tais como: Contabilidade
e Financas, Gestao de Obras e Projetos de Engenharia, Compras e
Contratacdes, Gestao de Pessoas e Gestao e Lideranga. Foram realizadas
palestras para apresentar alguns dos projetos desenvolvidos pelas nossas
apoiadas e palestras com temas motivacionais aos colaboradores da
fundacgao.

Em relagdo as melhorias nos processos da area de Recursos Humanos, em
2024 a Fade-UFPE reavaliou os processos da area, tanto os relacionados a
administragao de pessoal, quanto os relacionados a gestdo de pessoas.
Estabeleceu um plano de acao para a otimizagao dos processos, que
incluiram a ampliacdao da equipe para atuagao focada no atendimento aos
colaboradores, ndo apenas os lotados na sede da Fundagdo, mas também
aqueles que atuam nos projetos apoiados. No que tange aimplementagao da
sua Politica de Cargos e Remuneragao, a Fade-UFPE estabeleceu uma nova
tabela de remuneracgao, fruto do trabalho conjunto da Geréncia de Recursos
Humanos com uma consultoria especializada, e realizou os enquadramentos
pertinentes.

Em relagdao as agdes para a promogao da qualidade de vida no trabalho,
através do seu Programa de Endomarketing, extensivo também aos projetos,
a Fade-UFPE desenvolveu agdes de valorizagao da diversidade cultural e
promogcao de momentos de descontragcao e integracao entre os
colaboradores, reforgando lacos entre as equipes e criando um ambiente de
trabalho positivo e colaborativo. Os esforgcos foram centrados no
reconhecimento e valorizagao das equipes, estimulando o senso se
pertencimento e a motivagao dos colaboradores, incentivando a busca pela
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exceléncia e superagdao constante dos desafios, fundamental no
fortalecimento da relagao da Fade com seu colaborador.

A Fundagao teminvestido no Programa Jovem Aprendiz, visando incentivar a
criacao de oportunidades de emprego para novos talentos. O programa é
uma iniciativa federal criada a partir da Lei n®10.097/2000, que visa oferecer
o primeiro emprego formal a jovens brasileiros, integrando trabalho e
aprendizado em sala de aula. Na Fade-UFPE, o programa é realizado em
parceria com o Senac, que oferece aulas de capacitagdo relacionadas as
funcoes exercidas pelos jovens aprendizes em diversos setores, como
administrativo, juridico e as geréncias de projetos. A iniciativa possibilita que
os jovens adquiram conhecimentos gerais e especificos relacionados aos
servigos oferecidos pela Fundagao, especialmente através da convivéncia
com trabalhadores mais experientes. No total, a Fundacao ja recebeu jovens
12 trabalhadores.

Eventos/agdes de -I 5 8 Estagiarios em atividade

integragao realizados (sede e projetos) | (em 31/12/2024)
Cursos/treinamentos oferecidos CLTs contratados

aos colaboradores da sede da fundagao (sede e projetos) I (em 31/12/2024)
Processos seletivos Jovens aprendizes em atuacao
realizados (sede e projetos) na sede dafundagao (em 31/12/2024)

Captacao e Gestao de Projetos

Em atuacao conjunta da Assessoria de Inovacao e Captacao e das Geréncias
de Projetos, este eixo foca na prospecgao, ampliagcao da carteira de parceiros
pesquisadores e financiadores, e na gestao integral dos projetos.

Com relagao as agoes relacionadas a de Gestao de Projetos, no Ultimo ano, a
Fade-UFPE ampliou a equipe dos Nucleos de Gestdo, criou uma nova
Geréncia de Projetos para atender exclusivamente os projetos com
financiamento publico federal (TED e Emendas) e criou uma unidade para
atendimento as demandas de prestacao de contas.

Durante o ano de 2024, a Fade-UFPE desenvolveu atividades focadas no
fortalecimento da presenga e da imagem da Fade através de estratégia de
marketing fisico e virtual, além de participar de varios eventos e feiras de
inovagao para manter consolidada a imagem da Fundagao como um
importante ator no ecossistema de inovagao em nosso Estado. Dentre estes
eventos destacamos a participacao da Fade-UFPE na Campus Party NE;
Rec’n’Play; Conferéncia Nacional de CT&l; Encontro Norte e Nordeste de
Fundagdes de Apoio as IFES e ICTs-ENNFAIES; Vitrine de Inovagao da UFPE,
tendo sido responsavel pela curadoria da sala de negdcios; Desafios Day;
encontros mensais da Rede NIT Recife; Finep Day; Congresso Inova.a; entre
outros. Neste processo, a Fade-UFPE atuou buscando o fortalecimento de
redes de conexdes com potenciais financiadores publicos e privados e com
as ICTs apoiadas, promovendo, sempre que pertinente, a aproximagao entre
as partes para fomentar a construgao de novos projetos.
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Ainda na area de prospecgao, a Fundagdo iniciou tratativas para o
desenvolvimento de agdes na area de Cultura. A Fade-UFPE apoiou a
submissao de 05 propostas de suas apoiadas, sendo 02 da UFPE, 02 da UFS e
O1da UFPB, em chamada da FINEP para a recuperagao e expansao de acervos
historicos e cientificos, o que resultou em aproximadamente RS 36,87
milhoes captados em projetos na area de arte e cultura.

0—0 = 33 propostas submetidas
Participagao em 15 eventos @ em editais e chamadas ptblicas
ﬁ aolongode 2024 = da finep, das quais 30 foram
—¢% habilitadas
Captagao de r$ 148.759.121,73 R$500.000,00 captados em
@ milhées em recursos finep recursos privados através de
incentivos do inovar pe

Com relagao as agoes relacionadas a Gestao dos Projetos, no ultimo ano, a
Fade-UFPE ampliou a equipe dos nucleos, criou uma nova geréncia de
projetos para atender exclusivamente os projetos com financiamento
publico federal (TED e Emendas) e uma unidade para atendimento as
demandas de prestacao de contas, por se tratar de um importante
instrumento para a transparéncia no processo de gestao financeira dos
projetos.

Gestao Juridica

Sob a responsabilidade da Assessoria Juridica, as agcdes desenvolvidas neste
eixo tiveram como principal objetivo o desenvolvimento de estratégias e
implementagao de procedimentos para a garantia da seguranga juridica nas
acoes da Fundacao, além de esclarecer aos nossos parceiros sobre as areas
de atuagao da Fade e suas limitacoes.

Ao longo do ano, foi realizada uma atuagdo preventiva, através do
monitoramento continuo de agdes, detectando falhas e aplicando medidas
para evitar, reduzir ou corrigir erros que pudessem comprometer o alcance
das metas e objetivos institucionais, melhorando, inclusive, o
relacionamento com o Ministério Publico Estadual - Centro de Apoio
Operacional de Defesa do Patrimonio Publico e Terceiro Setor (CAO-PPTS).

Em 2024, foram feitas algumas adequagdes nos procedimentos internos para
dar maior celeridade as compras e contratagdes no ambito dos projetos. Foi
trabalhada a padronizagao de documentos e minutas de instrumentos
juridicos, tais como os Termos de Outorga de Bolsa; foram elaboradas novas
minutas para contratos de prestacao de servico e instrumentos
convocatorios utilizados nas Selegdes Publicas e Pregoes; e colaborou-se
com a implantagao da Selegao Publica Eletronica na Fundagao.
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Compliance e Controle Interno

O Eixo de Compliance e Controle Interno, que objetiva zelar pela protecgao e
conformidade da Fade-UFPE, estabelecendo medidas do sistema de
integridade, esta sendo executado com a colaboragdao de uma consultoria
externa, especializada em Compliance.

Ao longo de 2024, foram realizadas as adequagoes a LGPD, implementando
as politicas de seguranga da informagao e de protegado de dados. A Fade-
UFPE segue trabalhando no monitoramento das agdes para garantir nao
apenas o cumprimento das normas legais relacionadas ao tema, mas também
confiabilidade em nossos processos e atividades.

Gestao da Tecnologia de Informagao

O eixo de Gestao da Tecnologia da Informagao esteve sob a responsabilidade
da Assessoria de TI, visando dar passos maiores na transformagao digital da
Fade-UFPE e na consequente melhoria dos servigos da Fundagao como um
todo.

Em 2024, a Fade-UFPE contou com uma consultoria especializada em
Tecnologia da informacao e realizou investimentos voltados a governanga,
seguranga da informacgao e estudos para o desenvolvimento de novos
sistemas, visando atender da melhor forma os projetos apoiados.

Ao longo de todo o ano, a Fade-UFPE manteve os investimentos na melhoria
da infraestrutura, para garantia da continuidade dos servigos com
efetividade, seguranga e confiabilidade:

= Melhoria nos equipamentos de usuérios,
@ 5:?%3;";:%:?;2?""9 substituindo algumas maquinas por minipc
== com melhor performance e desempenho
Substituigdo de switchs Melhoria na escrita do banco de dados
domésticos para equipamentos que otimizou algumas rotinas do sistema
77 gerenciaveis e de melhor performance sagi, otimizando sua performance

7= Ajuste narede wi-fi criando meios
% deautenticagcdo mais segura

Comunicagao

O eixo Gestao da Comunicagao, objetiva promover agdes que garantam a
melhoria do relacionamento com nosso publico alvo, contribuindo para o
fortalecimento daimagem e o cumprimento da missao institucional.



Em 2024, a Fade-UFPE elaborou uma estratégia de comunicagao voltada para
a intensificagao de sua presenga nas redes sociais, visando divulgar o
trabalho realizado pela instituicdo e aproxima-la do publico. A fim de
transmitir uma imagem mais moderna e atrativa, a Fade-UFPE reformulou o
design de seu Website e dos perfis no Instagram e Linkedin.

A Fundacgao intensificou a divulgagao de iniciativas realizadas por suas
instituicoes parceiras, editais, participagcao em eventos externos, campanhas
e datas comemorativas. Simultaneamente, foram criados novos conteudos,
tais como:

O Radar de Oportunidades, realizado em conjunto com a Assessoria de
Inovacao e Captagao de Projetos, que divulga semanalmente editais,
bolsas de estudo e iniciativas de desenvolvimento cientifico,
classificados de acordo com a area de conhecimento;

A série de videos Minuto Fade, que explica de forma didatica a
estrutura e funcionamento da Fundagao;

A série de publicagdes Apoiadas em Foco, que reune as principais
noticias das nossas instituigdes apoiadas; e

O jornal interno trimestral Se Liga, Fadeano, que faz um resumo de
todos os acontecimentos do trimestre, incluindo celebragodes,
treinamentos, palestras, projetos e participagcao em eventos externos
para fins de divulgacgao e registro histoérico.

Para fundamentar a elaboragdo de estratégias de atuacao eficazes, a
Fundacgao realiza consultas anuais aos seus colaboradores sobre as agoes de
comunicagao e marketing realizadas e analisa as estatisticas fornecidas pelas
redes sociais para melhoria continua de nossas praticas.

©@ O

@ 87 1500 1000

Editais Novos Novos
publicados seguidores seguidores
8 instagram linkedin

op:rigﬁlirc?aedes ‘._' l IE @

35 102443 26621

Noticias e Alcance Alcance
projetos instagram linkedin
divulgados
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Gestao Administrativa e Financeira

A Fade-UFPE muito avancou nos processos de gestao administrativa e
financeira nos Ultimos anos, com a implementacgao de novos procedimentos,
tais como o sistema de gerenciamento eletrénico de documentos, melhorias
nos procedimentos contdbeis e a atualizagdao patrimonial dos bens, em
especial os adquiridos para os projetos da UFPE e demais apoiadas.

A Fundagao vem realizando o efetivo controle de receitas e despesas,
fechando os exercicios com superavit sempre crescente possibilitando a
realizagdo de importantes investimentos, tais como os realizados na area de
tecnologia da informagao e infraestrutura da nossa sede.

Em 2024, a Fade-UFPE promoveu uma reforma significativa em sua sede. Na
area externa, foi construida uma area de convivéncia e uma sala de
treinamento. O estacionamento foi ampliado e também foi construido um
bicicletario. Na area interna, foram realizadas melhorias em todos os setores,
com uma nova rede elétrica e nova rede 16gica, pintura e nova iluminagao,
respeitando os aspectos ergondOmicos.

ﬂ Investimento em melhorias
W nainfraestrutura RS 818.145.95

‘| Investimentos em equipamentos

= g de informatica RS 280.864,46

Investimentos em
mobilidrio RS 182.601.27
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Frente a sua missao de apoiar a UFPE e demais apoiadas em suas atividades
de pesquisa, ensino e extensao e desenvolvimento institucional, a Fade-UFPE
tem trabalhado comprometida com um desenvolvimento econdmico
sustentavel. A Fade-UFPE encerrou o ano de 2024 com resultado financeiro
positivo de R$ 6.339.822,83, referente a diferenca entre as receitas totais de
RS 19.016.389,28 e as despesas totais de RS 12.676.566,45.

Contas 2024 2023
Receitas Ordinarias - sem Restrigao 19.016.389,28 23.572.021,98

Receita da Administragao  14.469.830,46 11.883.920,47

Receita Financeira 4.241.638,37 4.254.014,06
Reversdo de provisdao de Convénios

0,00 6.893.204,68

encerrados
Outras Receitas Operacionais 304.920,45 540.882,77
Receitas Ordinarias - com Restrigao 247.698.881,35 186.714.059,33
Execugao de recursos de projetos . soq a8y 35 186.714.059,33
(Receitas)
Custos e Despesas Gerais 12.676.566,45 9.806.762,84
Despesas Administrativas 2.995.546,91 2.359.675,61
Despesas Tributarias 7.383,09 6.910,14
Despesas Financeiras 8.810,14 5.498,44
Despesas com Pessoal 9.475.724,01 7.064.585,15
Despesas de Convénios 189.102,30 46.692,03
Provisao para riscos trabalhistas e civis 0,00 323.401,47

Despesas Ordinarias (Execugao de 247.698.881,35 186.714.059,33

projetos)
Execucao orgamentaria de projetos ., gq0 887 35 186.714.059,33
(Despesas)
Superavit/(Déficit) do Exercicio 6.339.822,83 13.765.259,14
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A gestao das atividades de apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de inovagao é a que
concentra a maior parte dos esfor¢gos da Fade-UFPE. A Fade-UFPE busca a
exceléncia na gestao de projetos a partir de um modelo de gestao integrado,
baseado nas melhores praticas em gerenciamento de projetos. Atuando em
todas as fases do ciclo de vida do projeto, desde seu inicio, com a
identificagao de oportunidades, até seu encerramento, com a prestagao de
contas, a Fade-UFPE oferece aos professores e pesquisadores a gestao de
atividades administrativas e financeiras, permitindo que se concentrem no
desenvolvimento de seus projetos.

Por entender a importancia da sua atuagcao, a area de Projetos esta
estruturada em Nucleos de Gestdo de Projetos, que acompanham as trés
fases, Iniciagao, Execugao e Encerramento, de forma estruturada e
compartilhada com as demais areas da instituicao, para juntos alcangarem
um objetivo maior e promover solugdes inovadoras para o gerenciamento
dos projetos.

Na fase de Iniciagao, todas as solicitagdes da UFPE e demais apoiadas para
apresentacao de propostas aos projetos sao recepcionadas e avaliadas, com
o enquadramento necessario as exigéncias dos agentes financiadores,
visando assegurar o cumprimento das metas estabelecidas para cada
projeto. A Fade-UFPE auxilia no planejamento administrativo, logistico,
orgamentario e financeiro para apoiar aos projetos que serdao executados
pela UFPE e demais apoiadas.

Em 2024 foram iniciados 146 projetos, sendo 81,51 % deles vinculados a UFPE,
sendo esta instituicdo responsavel por 86,93 % dos Novos recursos
aprovados, que somaram um montante de R$ 335,5 milhdes, conforme
detalhamento nas Tabelas 1e 2:

Instituicao
Apoiada
UFPE 76 115 98 103 119
EBSERH-HC-

UFPE 0] 0] 0] 2 9
IFPE 5 L 4 6 6
UFPB 14 4 7 4 6
IFSertaoPE 0 1 1 0 2
UFAPE 0 1 0 0 2
UFS 0 0 0 0 2
UNIVASF 5 2 0 2 0
Total 95 122 1o n7 146

Tabela 1: Evolugao quantitativo dos novos projetos iniciados por ano (2020-2024),
por instituicao apoiada
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Instituigcao

Apoiada
UFPE 78.548.271,30| 261.914.723,05 | 130.705.359,39 | 178.400.581,99 | 291.691.780,81
UFPB 6.658.299,25 772.783,12 9.441.845,93 | 10.242.015,34| 30.548.017,32

EBSERH-

HC-UFPE 0,00 0,00 0,00 61.302,60| 7.201.7469,00
UFS 0,00 0,00 0,00 0,00 2.384.684,80
IFPE 1.318.620,16 171.150,00 1.356.496,58 8.963.511,63 1.599.139,15
UFAPE 0,00 83.380,00 0,00 0,00 1.159.417,54

IFSertaoPE 0,00 172.000,00 400.000,00 0,00 961.137,33

UNIVASF 5.339.172,86 554.543,00 0,00 230.000,00 0,00
Total 86.525.190,71 | 262.942.036,17 | 141.903.701,90 | 197.897.411,56 | 335.545.645,95

Tabela 2: Evolugao do volume de novos recursos aprovados para os projetos
iniciados por ano (2020-2024), por instituicao apoiada

A reunido de abertura do projeto € um marco que simboliza a passagem da
fase de Iniciagdo para a fase de Execugao. O acompanhamento se estende até
a prestacao de contas final aos agentes financiadores. Esse processo
continuado realizado pelos Nucleos de Gestao de Projetos é fundamental
para a otimizacdo das etapas e a garantia da exceléncia na gestdao dos
projetos junto com os pesquisadores.
Ao longo de 2024, foram gerenciados 439 projetos que, juntos, mobilizaram
mais de RS 320,7 milhodes.
A maior parte dos projetos possui financiadores da esfera publica federal
(55,87%), seguido de financiadores da esfera privada (36,65%) e empresas de
economia mista como a Petrobras (6,32%), conforme detalhamento na Tabela

3, a sequir:

":;g;:g? 2020 2021 2022 2023 2024
UFPE 140.154.291,07 | 164.542.643,23 | 158.436.987,40 | 187.217.443,35| 295.036.908,15
UFPB 2.853.596,46| 2.073.368,54| 7.552.701,98 4.214.836,76| 20.096.360,68
IFPE 6.720,00 619.209,50| 3.145.608,09 3.015.557,33 4.202.198,12

UNIVASF 1.802.682,28|  1.831.470,54 2.161.003,11 2.031.880,28 656.092,20

IFSertaoPE 0,00 0,00 172.000,00 400.000,00 136.807,50
UFAPE 0,00 58.366,00 0,00 25.014,00 0,00
UFS 0,00 0,00 0,00 0,00 26.800,00

HC-UFPE/EBSERH 0,00 0,00 0,00 4.475,00 560.623,29
Total 144.817.289,81| 169.125.057,81| 171.468.300,58 | 196.909.206,72| 320.715.789,94

Tabela 3: Evolugao do volume de recursos geridos nos projetos em execugao por
ano (2020-2024), por instituigcao apoiada

A Fade-UFPE também oferece o suporte necessario para viabilizar a
contratagao de pessoal, aquisicao de bens e insumos, passagens, diarias e
demais servigos necessarios para assegurar a adequada execugao dos
projetos.

28



Durante o ano de 2024, a Fade-UFPE realizou 3.430 processos de compra e
contratagdo no mercado nacional, somando um montante executado de R$

76.707.675,71.

Rubrica 2020 2021 2022 2023 | 2024
Material de Consumo | 10.062.151,06 | 4.821.005,99| 4.128.041,12| 4.749.569,26| 6.398.605,90
Material Permanente | 12.241.658,31| 18.412.312,41|17.665.604,22 | 20.983.961,03 | 31.032.109,07
Obras e Instalagdes | 2.750.857,05| 1.123.835,53| 640.476,86| 73.210.975,80| 4.391.694,09

Passagem 125.922.97| 180.950,54| 1.153.561,19| 1.568.345,24| 2.325.745,81

Ser‘”f:%ﬁcpaessoa 3.346.492,92 | 6.706.844,15| 6.632.302,95| 5.505.547,29| 15.925.496,03
Ser‘gﬁ%fjfceassoa 6.961.239,09 | 12.954.748,28 | 11.906.742,26 | 17.201.215,30 | 16.634.024,81
Total 35.488.321,40 44.199.696,90 42.126.728,60 123.219.613,92 76.707.675,71

Tabela 4: Comparativo dos valores executados comaquisigdes nacionais de
produtos e servigos (RS), por ano (2020-2024)

Quanto as aquisi¢cOes internacionais, entre produtos e servigos, foi
contabilizado em 2024 o montante de RS 11.471.620,02, sendo 88,38%
relativos a utilizagao da cota do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), conforme a legislagao vigente.

Beneficio Lei
8.010/91 2020 2021
Semisengao 1.904.495,73 1.260.995,66 810.142,84| 2.207.831,69 1.333.469,87
Com isengao 3.695.158,23 | 5.755.274,05| 8.223.638,30 | 10.964.035,37| 10.138.150,15
Total 5.599.653,96 7.016.269,71 9.033.781,14 | 13.171.867,06 | 11.471.620,02

Tabela 5: Comparativo dos valores executados com aquisigdes internacionais de
produtos e servigos (RS), por ano (2020-2024)

A Fade-UFPE beneficiou a participagcao de 1.383 bolsistas nos projetos
apoiados, somando um montante de RS 30.917.643,20 investidos a titulo de
bolsa, sendo as bolsas de pesquisa e inovagao responsaveis por 80,50% do
montante investido.

Categoria 2020 2021 2022 2023 2024 \
Pesquisa e Inovagao |[11.202.799,63 | 17.227.160,71| 21.759.033,22 | 21.636.934,21 | 24.940.233,87
Ensino 991.683,35| 2.145.583,90| 4.700.725,06| 5.580.215,64| 4.990.681,46
Extensao 426.685,00| 489.800,00 21.156,00 101.412,95 986.727,87
Total 12.621.167,98 | 19.862.544,61 | 26.480.914,28 | 27.318.562,80 | 30.917.643,20
Bolsistas 762 1.172 1.288 1.297 1.383

Tabela 6: Comparativo dos valores investidos em bolsas pela Fade-UFPE, por ano
(2020-2024)
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Em obediéncia a legislagao vigente, e em consonancia com o regulamento
especifico de cada instituicdao, a Fade-UFPE repassou o montante de R$
8.247.705,02, para as suas apoiadas.

Instituicdo Apoiada 2020 2021 2022 2023 2024

UFPE 3.926.996,30 | 4.915.302,57 | ¢ /05 412 08| 8.959.845,78 | 8.216.879,70

UFPB | 0,00 12.53554 4.758,11 16.172,48 11.234,04
IFPE | 0,00] 25.226,25
[ - [

HC-EBSERH 2.036,25 16.375,28
3.926.996,30 | 4.953.064,36 | 6.477.170,19 | 8.989.959,91 | 8.247.705,02

Tabela 7: Comparativo dos valores repassados as instituigdes apoiadas por ano
(2020-2024)

. 000] m90540]  0,00]
UFS | 000  000[ 000 3.216,00

Por fim, completa-se o ciclo de vida do projeto com a fase de Encerramento.
A Fade-UFPE realiza a prestacao de contas obedecendo as regras estipuladas
nas legislagcdes vigentes e nos contratos assinados com cada financiador,
desempenhando um papel crucial na transparéncia e na responsabilidade
quanto ao encerramento do projeto, quando todas as entregas foram
concluidas e suas atividades finalizadas.
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Desempenho na Gestao de Projetos
1 4 6 Novos projetos
I I aprovados
43 8 Projetos
gerenciados

NO ano
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Alguns Projetos Apoiados

A cada ano, a Fade-UFPE gerencia projetos das mais diversas areas do
conhecimento. Com o apoio administrativo e financeiro oferecido pela
Fundagao, pretendemos dar aos coordenadores (as) mais tranquilidade para
se dedicarem exclusivamente aos seus projetos.

Nas préoximas paginas sao apresentados os relatos de alguns projetos, de
diferentes areas e instituicdes apoiadas, que exemplificam a forma de
atuacao e as varias expertises Fade-UFPE na gestao de projetos.

Essas e outras iniciativas podem ser encontradas no espaco “Projetos”
disponivel em nosso sitio na internet, um mecanismo que tem como objetivo
dar transparéncia e visibilidade as atividades realizadas na Fade-UFPE,
contribuindo para a divulgagcao cientifica dos projetos e iniciativas
desenvolvidos pelas nossas apoiadas, com o suporte da Fundagao.

Adote Um Vira-Lata

O projeto promove a castragao e adogao
responsavel de caes e gatos vira-lata,
visando reduzir o nUmero de animais em
situagao de abandono, prevenir zoonoses

2 7 e desconstruir o preconceito associado

aos bichos.
© As principais agdes do projeto sao a
A.dOte um esterilizagao, tratamento de doencgas e
v.ra-lata divulgacdo de adocdo de animais. Sao

contemplados pelo projeto caes e gatos
que se encontram em abrigos e lares
temporarios, bem como animais
abandonados no campus de Recife da
UFPE e arredores.

De carater extensionista, a iniciativa utiliza as redes sociais para divulgar os
bichos disponiveis para adogao responsavel, além de publicar conteudos
educativos relacionados a saude e cuidados aos pets. O projeto serve como
capacitagao para estudantes habilitados para planejar, implementar e avaliar
medidas de saude voltadas para o controle de zoonoses € 0 manejo
populacional de caes e gatos.

Titulo do projeto: Adote Um Vira-Lata
Instituicao Executora: UFPE

Coordenacao: Prof?. Ariene Cristina Dias Guimaraes Bassoli
Financiamento: UFPE
Duracgao do projeto: 3 anos (de 27/10/2022 a 26/10/2025)
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Analises Sobre O Estado Do Conhecimento Das Mudancgas
Climaticas No Brasil - Rede Clima

Coordenado pelo professor Moacyr Araujo, o projeto tem como objetivo
geral subsidiar a Rede Brasileira sobre Mudangas Climaticas Globais - Rede
Clima, cujo propdsito principal € impulsionar a geragao de conhecimento e o
avango cientifico e tecnoldgico na drea de mudangas climaticas no Brasil.

Anualmente, desastres naturais relacionados ao clima causam grandes danos
a populacao, especialmente aos habitantes de areas de risco. Além das
perdas humanas, as catastrofes geram elevados prejuizos econémicos para a
sociedade.

Devido a maior
\ proximidade com (o]
oceano, zonas costeiras

1"
R d Cl' como O municipio do
' e e Ima Recife sao ainda mais
Mudancas Climaticas suscetiveis a eventos
meteorologicos
extremos. Apesar disso, o
" Brasil ainda nao possui
\ / estudos suficientes sobre
a vulnerabilidade das
cidades litoraneas em
relagdo aos impactos das mudangas climaticas. A Rede Clima da UFPE
cumpre, portanto, o importante papel de suprir a demanda por pesquisas
sobre esse tema.

T AN

Globais no Brasil

O projeto também pretende contribuir com conhecimentos e tecnologias
modernas que permitam ao Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de
Desastres Naturais (Cemaden) realizar o monitoramento e emissao de alertas
de desastres naturais de forma eficaz, auxiliando na previsao e minimizagao
dos efeitos de desastres climaticos em Pernambuco.

Titulo do projeto: Andlises Sobre o Estado do Conhecimento das Mudancgas
Climaticas no Brasil - Rede Clima
Instituicao Executora: UFPE

Coordenacgao: Prof. Moacyr Araujo
Financiamento: UFPE
Duracgao do projeto: 2 anos (de 07/06/2023 a 24/06/2025)
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Cadeia Produtiva do Licuri

O projeto de pesquisa tem a finalidade de desenvolver bioprodutos
farmacéuticos, cosmetoldgicos e alimenticios a base da planta Licuri
(Syagruscoronata), estimulando o extrativismo e a produg¢ao de derivados do
licuri em comunidades tradicionais do semiarido da Bahia, fomentando o
desenvolvimento econdmico da regido e colaborando para a preservagao da
biodiversidade da caatinga.

O licurizeiro produz uma améndoa rica em acido laurico, mesma substancia
responsavel pela maioria dos beneficios do coco. Por essa razao, o 6leo de
licuri tem grande potencial como matéria-prima para farmacos com agao
hidratante, antissinais, antioxidante, anti-inflamatodria e analgésica. Outras
partes do licuri, como a polpa e o residuo da améndoa, também podem ser
aproveitadas para a fabricagao de produtos como carnes vegetais,
formulagdes parenterais e inseticidas naturais.

Cadeia Produtiva do Licuri

Inovacgao Sustentavel para a Bioeconomia da Caatinga

AMENDOA

DESCASCADEIRA

NBioCaat

PANIFICAGAO: PAO, BOLO, BISCOITOS
INTEGRAIS COM OU SEM GLUTEN
COCADA

BARRA DE CEREAL
ENRIQUECIMENTO DE PRODUTOS
CARNEOS: NUGGETS, HAMBURGUER

6 s W o
@ Oy vio o BS SRR

DT TR PE

RO s BEBIDA FERMENTADA
ESFOLIANTE CORPORA (IOGURTE,
A BEBIDA ACHOCOLATADA
(I SORVETES
< S| PREPARACOES SALGADAS
o -

el

Imagem cedida pelo projeto

Em 2022, a pesquisa realizou sua primeira fase, com o objetivo de estudar e
agregar valor a planta. O estudo resultou na criacdo de duas patentes de
farmacos a base do dleo de licuri. Em 2024, o projeto iniciou sua segunda
fase, que consiste em ampliar os conhecimentos cientificos e desenvolver
novas tecnologias integradas a cadeia de producao.

Titulo do projeto: Cadeia Produtiva do Licuri
Instituigao Executora: UFPE
Coordenacgao: Prof?. Maria Tereza Correia

Financiamento: Financiadora de Estudos e Projetos (Finep)
Duragao do projeto: 3 anos (de 18/12/2023 a 18/12/2026)
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Projeto Locus 4.0: Lavanderia Nazaré

O projeto de pesquisa e inovagao busca diagnosticar e realizar intervencdes
nas industrias que compdem o Arranjo Produtivo Local de Confecgdes do
Agreste Pernambucano (APLCAPE), baseando-se em preceitos de seguranga
no trabalho e ecologia. O trabalho faz parte do Programa "Locus da Inovagao",
desenvolvido pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de
Pernambuco, cujo objetivo é incentivar o desenvolvimento e inovagao
tecnoldgica em diversos setores da economia no estado.

Durante um ano, o
projeto acompanhou a
rotina dos trabalhadores
da Lavanderia Nazaré,
localizada no municipio
de Toritama. Através de
enquetes com 0os
funcionarios e dialogos
com os gestores, foi
possivel criar um
diagndstico das
demandas da lavanderia
e identificar uma

: necessidade de melhoria
Imagem cedida pelo projeto nas nogdes de ecologia
integradas a produgao de
jeans. Foram entao realizados debates no estabelecimento sobre
sustentabilidade, seguranca laboral e controle da estacao de tratamento de
efluentes.

Por fim, o projeto elaborou atividades de intervengcao no local, como
treinamento técnico de funcionarios, melhorias na estagao de tratamento e
reducdo do uso de agua. Considerando a experiéncia com a empresa um
sucesso, a equipe do projeto deseja aplicar as propostas desenvolvidas a
outras empresas da regiao, trazendo ao polo de confecgdes do Agreste a
marca de arranjo produtivo com alta responsabilidade socioambiental.

Titulo do projeto: Projeto Locus 4.0: Lavanderia Nazaré
Instituicao Executora: UFPE

Coordenacgao: Prof. Gilson Lima da Silva
Financiamento: Cavalcanti Lavanderia Industrial Ltda
Duragao do projeto: 2 anos (de 23/09/2022 a 23/08/2024)
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Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada: Educagao
Infantil

Iniciado pelo Ministério da Educagao, trata-se de um trabalho colaborativo
entre as cinco regides do Brasil, cuja finalidade é qualificar os professores da
educacao infantil para a alfabetizacdao dos estudantes desde o inicio da vida
escolar. Na regiao Nordeste, o projeto foi deixado sob a coordenagao-geral
da Professora Telma Leal, do Centro de Educagao da UFPE.

Imagem cedida pelo projeto

O projeto atua na formacao de docentes da Educacao Infantil, em uma
perspectiva de aprofundamento de reflexdes acerca do trabalho com
oralidade, leitura e escrita, em interface com outras linguagens, na Educagao
Basica. A formagdo de profissionais foi uma agcdao em cadeia: o projeto
capacitou 96 formadores estaduais, que ministraram encontros formativos
para mais de 2.700 formadores municipais e regionais, 0s quais, por sua vez,
tornaram-se responsaveis pela formagcao de milhares de professores da
educacgao infantil nos seus respectivos estados e municipios.

Os principios basicos adotados nas agdes de formagao foram: reflexividade,
mobilizagao, valorizagdo do conhecimento, respeito a autonomia dos
docentes, colaboragao e constituicao da identidade profissional coletiva. A
partir desses preceitos, foram desenvolvidas estratégias formativas, como
andlise de textos, discussdes em grupo, apresentagdo de seminarios e
vivéncias em escolas com alunos da educagao infantil. As atividades de
formagdao de docentes dispdem, ainda, de materiais didaticos de apoio,
como livros, cadernetas e jogos educativos.

Titulo do projeto: Compromisso Nacional da Crianca Alfabetizada: Educacao Infantil
Instituicao Executora: UFPE
Coordenacao: Prof2. Telma Leal

Financiamento: UFPE
Duracao do projeto: 1ano e 3 meses (de 27/12/2023 a 31/03/2025)
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Solugoes Inovadoras para Andlise de Ostracodes Nao-
Marinhos

O trabalho visa desenvolver novas técnicas de andlise, organizagao e
identificagao de espécies de ostracodes, a fim de elaborar um banco de
dados digital proprio para a empresa estatal Petrobras.

Os ostracodes sao crustaceos microscopicos existentes na Terra ha
aproximadamente 440 milhdes de anos. Por apresentarem um alto potencial
de fossilizagcdo e serem de grande incidéncia nos ambientes aquaticos
continentais, os ostracodes sao ferramentas importantes dentro da
estratigrafia bioldgica, ramo da geologia que analisa a formagao e
composicao das camadas rochosas da Terra a partir da observagao de
fosseis. Na industria petrolifera, esse tipo de estudo auxilia na identificagao
de potenciais reservatodrios de petrdleo.

Iniciado em dezembro de
2023, o projeto busca refinar
técnicas de andlise de
microfdsseis utilizadas pela
industria, como o uso de
microscopios de baixa e alta
poténcia.  Atualmente, a
iniciativa esta realizando a
captagcao de imagens de
microfdsseis pertencentes ao
acervo fisico da Petrobras,
com o intuito de criar um
banco digital com ilustragcoes

Imagem cedida pelo projeto em alta resolugao.

Titulo do projeto: Solugdes Inovadoras para Anadlise de Ostracodes Nao-
Marinhos
Instituicao Executora: UFPE

Coordenacao: Prof2. Enelise Katia Piovesan
Financiamento: Petrobras
Duracgao do projeto: 3 anos (de 22/12/2023 a 21/12/2026)
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Inovagbes Terapéuticas e de Diagnodstico para Infecgoes
Causadas pelos Virus da Dengue, Zika e Chikungunya
(InovaArbo)

Executado pelo Nucleo de Pesquisa em Inovagao Terapéutica Suely Galdino
(Nupit/UFPE), o projeto tem o intuito de desenvolver novas estratégias de
tratamento e diagndstico para arboviroses, com foco na produgdo de um
novo biossensor para aplicagao no SUS.

As arboviroses, a exemplo da
Dengue, Zika, Chikungunya e
Febre Amarela, configuram um
grande desafio para a saude
publica, especialmente em
regioes tropicais e
subtropicais, sendo causadoras
de epidemias que geram
impactos socioecondmicos
significativos.

File:An Aedes Mosquito and Dengue, Zika, and Chikungunya
Viruses.jpg - Wikimedia Commons Atualmente, nao existem terapias

antivirais ou medicamentos
especificos para o tratamento dessas infecgdes, sendo o alivio dos sintomas
a Unica abordagem terapéutica disponivel. O diagndstico também enfrenta
obstaculos como a semelhanga de sintomas entre todas as arboviroses e as
limitagOes de eficacia dos testes laboratoriais.

O projeto se propode a desenvolver candidatos a farmacos para o tratamento
das arboviroses e novos nanodispositivos com sistemas sensores para a
identificagao dos diferentes arbovirus, com foco na producao a baixo custo
para distribuicao no Sistema Unico de Saude (SUS), de forma a minimizar os
impactos causados por esse tipo de doenga no Brasil.

Titulo do projeto: Inovacdoes Terapéuticas e de Diagndstico para Infecgoes
Causadas pelos Virus da Dengue, Zika e Chikungunya (InovaArbo)
Instituicao Executora: UFPE

Coordenacao: Prof?. Maria Danielly Lima de Oliveira
Financiamento: Financiadora de Estudos e Projetos (Finep)
Duragao do projeto: 3 anos (de 19/10/2022 a 19/10/2025)
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Projeto Praia Sem Barreiras - Estudos de Dinamica

Criado em 2013 pela Secretaria de Turismo de Pernambuco, o projeto Praia
sem Barreiras promove acessibilidade nas praias do Estado por meio da
oferta de banhos assistidos, tendo como foco pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

Desde 2022, o Laboratério de
Oceanografia Geoldgica
(Labogeo) da UFPE ficou
responsavel pela realizagao
das pesquisas que antecedem
a adicao de novas praias ao
projeto: a andlise dos
elementos socioambientais e
fisicos do territdério, com
destaque para a dinamica
costeira, estudo dos
elementos que influenciam a
estrutura e comportamento
das regides litoraneas. As
pesquisas foram de extrema
importancia para a retomada
segura das atividades do Praia
Sem Barreiras apds a
pandemia de Covid-19.

Imagem cedida pelo projeto

Em 2024, a UFPE e a Fade assinaram o convénio para realizagdo da segunda
edicao do projeto. Nesta fase, o Labogeo tem coletado informacdes dos
territérios por meio de drones e sistemas de navegagao por satélite,
permitindo uma observagao rapida e precisa. Também estdo sendo reunidos
dados referentes a afogamentos e incidentes com tubardes nos locais, a fim
de avaliar a seguranga para o banho de mar.

Titulo do projeto: Projeto Praia Sem Barreiras - Estudos de Dindmica
Instituicao Executora: UFPE
Coordenacao: Prof. Antonio Vicente Ferreira Junior

Financiamento: Empresa de Turismo de Pernambuco (Empetur)
Duragao do projeto: 1ano (de 25/11/2024 a 25/03/2025)
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Consideragoes Finais

Esperamos que os resultados apresentados neste Relatério tenham
evidenciado o comprometimento da Fundagdao com a gestao responsavel e
eficiente dos projetos de ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento
institucional cientifico e tecnoldgico e de inovagao da UFPE e de suas demais
apoiadas.

O desempenho financeiro com resultado positivo é reflexo de um trabalho
desenvolvido com seriedade e responsabilidade. Mais do que o resultado
positivo em si, nos alegramos pela capacidade da Fade-UFPE de assumir
novos desafios e rever sua estrutura e processos, para garantia de um
atendimento mais eficaz e de melhor qualidade.

Temos buscado novas melhorias em todos 0s nossos processos internos. Os
objetivos estratégicos definidos para o proximo periodo evidenciam a
continuidade do comprometimento da Fundagao com a capacitagao de
recursos humanos, o aprimoramento de processos, a inovagao tecnoldgica e
de gestdo. A busca incansavel pela exceléncia na gestao de projetos reafirma
o compromisso continuo com nossas apoiadas, toda a comunidade
académica e cientifica e parceiros diversos.

40



L
a
T
&
L
—
-
O
Ll

Diretora Presidente
Profa. Maira Pitta

Superintendéncia de Projetos
Marly da Silva

Gerente de Projetos |
David Pessoa

Gerente de Projetos 11
Samia Sindeaux

Gerente de Projetos Il
Danielle Anizia

Gerente de Recursos Humanos
Iraci Pereira

Gerente Administrativo-Financeiro
Suzan Siqueira

Assessora de Planejamento
Rosali Albuquerque

Assessor de Inovagao e Captagao de Recursos
Anderson Vasconcelos

Assessor de Tecnologia de Informagao
Thiago Gomes

Assessora Juridica
Raquel Guimaraes

Assessora de Controle Interno
Liana Lira
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Relacao de projetos iniciados em 2024

INSTITUICAO
APOIADA

PROJETO ORGCAMENTO  VIGENCIA INICIAL  VIGENCIA FINAL

Activity monitoring for healthcare
2024 - AMFH24

HP SHORTS 2024 - HPSH24
Modelagem e estruturagao dos
parametros para a instituicdo da
contabilidade regulatoério na
Companhia Pernambucana de
Saneamento

Detecgdo de atividades maliciosas e
avalia¢ao de seguranca

Centro de Alta Performance - UFPE
I Curso de pds-graduagao lato sensu
em hematologia clinica e
laboratorial - a distancia

Estudo multicéntrico, randomizado,
duplo-cego, de grupos paralelos,
controlado por placebo para avaliar
a eficacia e seguranca de
IPTACOPAN (Inp023) na
glomerulopatia por C3

Estudo multicéntrico, randomizado,
duplo-cego, de grupos paralelos,
controlado por placebo para avaliar
a eficacia e seguranca de
IPTACOPAN (Inp023) na
glomerulonefrite
membranoproliferativa idiopatica
mediada por imunocomplexos (IC-
MPGN)

Estudo multicéntrico, de brago
unico, aberto, para avaliar a eficacia
e seguranca de Inp023 oral duas
vezes ao dia em pacientes adultos
com sindrome hemolitico-urémica
atipica shua) ndo tratados
anteriormente com terapia de
inibidor do complemento

Cooperative agreement to support
the joint institute for food safety
and applied nutrition
(environmental surface water
sampling)

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

HC-
UFPE/EBSERH

HC-
UFPE/EBSERH

HC-
UFPE/EBSERH

UFPB

850.003,97

620.000,83

144.000,00

414.000,00

181.620,00

1.610.000,00

257.872,40

280.275,57

257.366,01

375.919,95

01/01/2024
01/01/2024

05/01/2024

08/01/2024
12/01/2024

31/01/2024

02/02/2024

02/02/2024

02/02/2024

05/02/2024

31/12/2024
31/12/2024

05/01/2026

31/03/2026
12/01/2026

30/11/2025

27/12/2027

30/06/2026

17/03/2027

30/06/2025
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PROJETO

Mapeamento amostral de areas
criticas do recife com base no
sistema de informacodes geograficas
de assentamentos precadrios da
regiao metropolitana do recife
(SIGAP-RMR)

Ativacao de atores sociais para o
avanco do cuidado integral na APS

I Curso de pdés-graduagao lato sensu
em saude digital — EAD

Membranas a base de grafeno para
remo¢ao de contaminantes do gas
natural — GRAPHFILM

I Curso de pds-graduagao lato sensu
em praticas integrativas e
complementares em saude

VII Curso de pés-graduacgao lato
sensu em direito de familia e
sucessoes

VIII Curso de mestrado profissional
em ergonomia

Curso de poés-graduacao lato sensu
de residéncia em software

Desenvolvimento e avaliagao de
farmacos e medicamentos,
cosméticos e pesticidas através de
ensaios de identificagdo quimica,
performance, métodos alternativos,
equivaléncia farmacéutica,
farmacocinética, biodisponibilidade,
bioequivaléncia de medicamentos e
avaliagao de exposi¢ao

Niveis de fitase e tricinophds sobre o
desempenho e morfometria 6ssea
de frango de corte

I Curso de pds-graduagao lato sensu
em direito tributario: federalismo,
justica e efetividade

Amplia¢ao da infraestrutura para
analise micropaleontoldgica

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFS

UFPE

UFPE

ORCAMENTO

19.992,00

22.499.999,83

858.000,00

3.926.235,60

239.360,00

775.800,00

240.000,00

3.099.963,20

5.776.000,00

26.800,00

976.800,00

3.939.360,50

VIGENCIA INICIAL

05/02/2024

08/02/2024

20/02/2024

05/03/2024

13/03/2024

13/03/2024

13/03/2024

19/03/2024

20/03/2024

25/03/2024

25/03/2024

05/04/2024

VIGENCIA FINAL

05/03/2024

31/05/2026

20/05/2025

04/03/2028

13/11/2025

13/10/2026

13/09/2026

30/04/2025

20/03/2028

25/08/2024

25/06/2026

05/04/2027
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PROJETO

Interculturalidade na formagdo de
profissionais de satide para o sus:
avalia¢ao e construgdo curricular de
um enfoque multidisciplinar e
intersetorial para a sensibilidade
cultural e melhoria na atengdo a
saude

Desenvolvimento de nova versao do
SO Android validagdo de
componentes de software de
plataforma

Desenvolvimento de nova versao do
SO Android validagdo de
componentes de software de
plataforma (COMPLEMENTAR)

Desenvolvimento de nova versao do
SO Android validagdo de
componentes de software de
plataforma (EMBRAPII)
Desenvolvimento e inovagao na
qualidade de produtos e software
baseados em técnicas de ia,
robédtica, automacao e engenharia
de software (COMPLEMENTAR)

Desenvolvimento e inovagdo na
qualidade de produtos e software
baseados em técnicas de ia,
robética, automacao e engenharia
de software

Desenvolvimento e inovagao na
qualidade de produtos e software
baseados em técnicas de ia,
robética, automacao e engenharia
de software (EMBRAPII)

Xll Curso de pds-graduacao lato
sensu em planejamento tributario
Projeto e implementagao de
dispositivo seguro para atualizagao
over-the-air (OTA) de firmwares em
ecus veiculares (VEHICLE_OTA)

Residéncia em TIC 45 - robaética e
inteligéncia artificial

ROAD - analise automatica de vias
para manutencao inteligente de
veiculo

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

3.240.000,00

8.409.612,66

8.614.583,02

1.999.761,00

3.309.509,72

3.118.098,00

1.999.735,12

1.401.520,00

979.308,00

5.372.778,54

1.499.623,39

08/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

10/04/2024

29/04/2024

29/04/2024

02/05/2024

VIGENCIA FINAL

08/04/2026

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

10/01/2026

29/10/2025

02/05/2025

02/11/2025
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ORGAMENTO VIGENCIA INICIAL  VIGENCIA FINAL

PROJETO INSTITUICAO
APOIADA

Automacgdo na gestao de processos
de cobrangas administrativas da
capes

| Workshop anatomico da UFPE:
sistema locomotor

Desenvolvimento de metodologia
para estimativa de confiabilidade de
um novo equipamento de
completacdo: welltec annular barrier
- feed through (WAB-FT®)
considerando novo design da valvula
de compensagao

Projeto de pesquisa educagao e
enfrentamento da desigualdade
social: dimensionando entraves,
construindo perspectivas

VII Curso de pés-graduacgao lato
sensu em direito contratual
Educagao de jovens e adultos das
areas de assentamentos e de
acampamentos de reforma agraria
da regido nordeste

Desenvolvimento de carga teste ric
para micro redes

Ciéncia de dados para contabilidade
& negdcios - DATACON

Programa internacional de estudos
avancados em marketing e inovagao
para a sustentabilidade

Formagao de professores e formagao
de leitores para a rede de ensino
municipal de recife

MONAN: plataforma inteligente
para o diagnéstico e
desenvolvimento da comunicagao e
aprendizagem da crianga autista.

Introdugao de processos auxiliares
na cadeia produtiva da mandioca
associada a agricultura familiar
aproximando cooperativas a
biorrefinarias

Alfabetizar letrando: tecnologia
assistiva e aprendizagem de
estudantes com deficiéncia.

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFS

UFPE

860.275,72

15.600,00

111.081,60

1.786.329,60

747.560,00

2.000.000,00

349.729,48

5.500,00

97.549,18

201.600,00

3.980.508,00

2.357.884,80

2.757.335,49

03/05/2024

06/05/2024

10/05/2024

16/05/2024

20/05/2024

22/05/2024

23/05/2024

24/05/2024

27/05/2024

27/05/2024

28/05/2024

28/05/2024

28/05/2024

31/08/2025

06/11/2024

10/01/2025

16/05/2031

20/08/2026

17/07/2025

23/06/2025

24/11/2024

27/05/2029

26/04/2025

27/05/2027

28/05/2027

28/05/2027
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PROJETO

Tecnologia assistiva para autonomia
cotidiana/laboral de pessoas com
deficiéncia e formagao de recursos
humanos.

Métodos multiescala baseados em
técnicas de volumes finitos aplicados
a simulagdo de reservatorios

Métodos multiescala baseados em
técnicas de volumes finitos aplicados
a simulagdo de reservatorios

ISD - bali refrigerado

ISD - baui refrigerado (EMBRAPII)
ISD - bati refrigerado (SEBRAE)
Estudo fase 3, randomizado, duplo-
cego, controlado com placebo,
multicéntrico, para avaliar a eficacia
e a seguranca de alxn1850
administrada via subcutanea em
participantes adolescentes e adultos
com hipofosfatasia nao tratados
anteriormente com alfa-asfotase

Curso de poés-graduacgdo lato sensu
em citologia clinica - Turma IX

Valorizagdo integral de cactaceas do
semiarido nordestino como fontes
de bioinsumos funcionais para a
industria de alimentos.

Inclusdo de pessoas com deficiéncia
no trt-13: implementagdo de acoes
para melhorias nos ambientes,
processos e postos de trabalho.

Produtos para otimizagao do uso e
conservacao da agua

Neurorobdtica educacional: uma
proposta de inclusdo de criangas
com severas deficiéncias motoras na
robética educacional

Il curso de pos-graduacao lato sensu
em bim: projeto e fabricac¢ao digital
no ambiente construido

I Curso de pds-graduacao lato-sensu
em ciéncia de dados (turma ii)

VI Curso de doutorado profissional
em engenharia de produgao (turmas
regulares i ell)

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE
UFPE
UFPE

UFPE
UFPE

HC-
UFPE/EBSERH

UFPE

UFPB

UFPE

UFAPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

1.703.346,21

2.556.516,77

166.860,00

21.600,00

86.200,00
46.800,00

848.359,98

374.400,00

2.992.500,00

175.037,64

988.577,54

3.884.673,73

761.400,00

584.400,00

532.500,00

28/05/2024

31/05/2024

31/05/2024

07/06/2024

07/06/2024
07/06/2024

17/06/2024

17/06/2024

24/06/2024

02/07/2024

11/07/2024

11/07/2024

15/07/2024

15/07/2024

18/07/2024

VIGENCIA FINAL

28/05/2027

30/05/2027

30/05/2027

30/04/2025

30/04/2025
30/04/2025

17/06/2029

17/03/2026

24/06/2027

02/02/2025

11/07/2027

11/07/2026

15/06/2026

15/04/2026

01/09/2032
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PROJETO

Estudo da prevaléncia de alelos da
Apolipoproteina I1 (apoll) entre
individuos de ascendéncia africana
recente ou origem geografica com
doenga renal proteinurica

Estudo de fase 2/3, adaptativo,
duplo-cego, controlado por placebo
para avaliar a eficacia e a seguranga
do VX-147 em participantes adultos
e pedidatricos com doenga renal
proteinurica mediada por apoll

Elaboragao do plano nacional da
pesca artesanal

Realizagdo do Mestrado Profissional
em Engenharia de Produgao (Turmas
regulares | e ll)

Fomentando fazeres e saberes
ancestrais: a roda de capoeira e o
oficio de mestre(a) em seus gingados
interdependentes por diferentes
municipios de Pernambuco

Abelhas sem ferrao na caatinga:
manejo sustentavel e educacdo
ambiental

Programa de extensdo do ntcleo de
linguas e culturas

THARROS - estudo de Fase lll
randomizado, duplo-cego, de grupos
paralelos, multicéntrico, para avaliar
a eficacia do inalador dosimetrado
de budesonida, glicopirronio e
fumarato de formoterol em
comparagao com MDI de
glicopirronio e fumarato de
formoterol nos resultados
cardiopulmonares na doenga
pulmonar obstrutiva crdnica.
Ampliando as fronteiras de avaliagao
em politicas publicas

Sistema de informagdes gerenciais
académicas: cooperacdao UFPE-
UNIVASF

Sintese, simulagao e otimizagdo de
uma unidade de produgao de
combustiveis renovaveis: diesel
verde e bioquerosene de aviagao

INSTITUICAO
APOIADA

HC-
UFPE/EBSERH

HC-
UFPE/EBSERH

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

HC-
UFPE/EBSERH

UFPE

UFPE

UFPE

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

1.441.225,00

1.482.902,77

4.238.646,40

955.000,00

253.461,60

43.283,22

8.106.600,00

683.149,41

249.000,00

259.272,00

1.999.977,00

23/07/2024

23/07/2024

23/07/2024

24/07/2024

30/07/2024

01/08/2024

02/08/2024

06/08/2024

06/08/2024

09/08/2024

16/08/2024

VIGENCIA FINAL

06/11/2025

31/10/2028

28/06/2025

24/01/2028

18/12/2024

01/08/2025

03/08/2027

30/12/2028

06/08/2025

09/04/2026

30/05/2026
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PROJETO

Realizagdo do projeto das edigoes
XVII, XVIII e XIX do curso de
especializacdo em gestdo da
manutencgao - pos-graduacgao lato
sensu (EAD)

Visao computacional para
monitoramento de sistemas
submarinos

92 encontro de pesquisa educacional
em Pernambuco (EPEPE)

Estudo de fase 3, randomizado,
duplocego, controlado por placebo,
para avaliar a eficacia e

seguranca de ravulizumabe em
participantes adultos com
nefropatiapor imunoglobulina a
(IGAN)

Sistemas de informagdes gerenciais
académicas: cooperacdo UFPE-
UFAPE

XV encontro nacional de aguas
urbanas (ENAU) e V simpdsio de
revitalizagdo de rios urbanos (SRRU)

Curso de mestrado profissional em
educagdo basica para servidores em
exercicio na secretaria de educacao
da prefeitura do recife - 22 turma

Saberes indigenas: territdrios
etnoterritdrios: serra negra

Diagndstico da cadeia leiteira no
agreste pernambucano e promogdo
do desenvolvimento sustentavel e
integrado da agricultura familiar

Checklist inteligente para
acompanhamento de liberagdo de
equipamento h02

Andlise de impacto dos projetos
estruturadores do SEBRAE-PE

Projeto tunel do tempo do MEC

Desenvolvimento e aprimoramento
de sistema de diagndstico sobre
permanéncia do aluno (SDPA) para
turmas do ensino fundamental, anos
finais

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE

UFPE

HC-
UFPE/EBSERH

UFPE

UFPE

UFPE

IFSERTAO-PE

IFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

1.987.500,00

944.288,77

27.000,00

1.271.118,01

120.002,04

70.000,00

645.655,20

496.099,83

200.000,00

203.016,16

587.880,00

1.123.197,60

210.000,00

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

27/08/2024

04/09/2024

05/09/2024

11/09/2024

13/09/2024

15/09/2024

17/09/2024

17/09/2024

17/09/2024

18/09/2024

27/09/2024

27/09/2024

02/10/2024

VIGENCIA FINAL

27/04/2027

25/10/2025

05/02/2025

02/04/2030

13/05/2025

15/03/2025

17/12/2026

17/12/2025

17/09/2025

18/06/2025

01/10/2026

28/02/2025

02/08/2026
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PROJETO

Ativa para gestdo e planejamento de
aulas para ensino de biotecnologia

Pesquisa e desenvolvimento de
novas experiéncias para o clique
escola, MEC

Modernizagao da base de
instrumentos do laboratdrio de
medidas elétricas

Curso MOOC em educagao escolar
quilombola

Xll curso de pds-graduagao lato
sensu em direito civil, empresarial e
do consumidor.

Il curso de pos-graduacao lato sensu
em direito médico e judicializacao da
saude.

I Curso de pds-graduagao lato sensu
(especializagdao) em direito penal e
processo penal.

Terra da gente: criagcao de projetos
técnicos de crédito fundiario para
familias agricultoras em
Pernambuco

Avancgos integrados em mobilidade
inteligente, seguranca veicular e
eficiéncia energética

Plano municipal de seguranca
publica e defesa social (PMUSPDS)
para a secretaria municipal de
defesa social.

Desenvolvimento da ferramenta
operacional para previsao do vento
local e geracgao de usina edlica em
escalas horaria/diaria/mensal
baseada em métodos inteligentes
para adaptacao de parametros e
reconfiguragdo de modelos (projeto
complementar)

Quantum Finance

I Curso de pdés-graduagao lato sensu
em direito publico: constitucional,
administrativo, tributario e
previdenciario.

V Curso de pds-graduagao lato sensu
em processo civil contemporaneo

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

IFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

269.000,00

426.974,64

28.739,58

269.126,40

525.600,00

491.400,00

521.100,00

170.000,00

3.471.179,30

256.772,00

1.337.951,71

834.934,59

498.900,00

421.320,00

02/10/2024

03/10/2024

07/10/2024

09/10/2024

10/10/2024

10/10/2024

10/10/2024

11/10/2024

16/10/2024

16/10/2024

18/10/2024

21/10/2024

23/10/2024

23/10/2024

VIGENCIA FINAL

02/12/2026

31/10/2025

07/08/2025

31/03/2026

10/12/2026

10/12/2026

10/01/2027

11/10/2025

16/10/2027

16/03/2025

18/06/2025

21/10/2026

23/01/2027

23/12/2026

50



ORGAMENTO VIGENCIA INICIAL  VIGENCIA FINAL

PROJETO INSTITUICAO
APOIADA

Il curso de especializacdo em
nutricao hospitalar e terapia
nutricional

Residéncia tecnoldgica em
engenharia de sistemas de
calibragcao dos médulos de
propulsdo para a industria
automotiva, Turmalll.

Residéncia tecnoldgica em
engenharia de sistemas de controle
de propulsdo para a industria
automotiva

I Curso de pds-graduacao lato sensu
em governanga de cemitérios,
funerarias e negdcios do setor do
luto

IV simpdsio do programa de pds-
graduacao em fisioterapia da UFPE e
do Il meeting internacional do
programa de pds-graduagdo em
Fisioterapia da UFPE

Infra UFPE: expansao do parque de
equipamentos de médio e grande
porte, e infraestrutura para a
pesquisa cientifica e inovagdao em
laboratdrios multiusuarios de
pesquisa da UFPE

Residéncia tecnoldgica em
desenvolvimento de software para o
setor automotivo Turmalll.

Neurociéncia de sistemas e
computacional: uma abordagem
integrada

Alfabetizagdo e escolarizag¢do inicial
de jovens e adultos nas areas de
assentamentos e de acampamentos
de reforma agraria da regiao
nordeste

Reestruturacdo e ampliacao de
laboratdrio de pesquisa para a
ampliagao das pesquisas orientadas
a demanda nacional por tecnologias
sociais aplicadas a goma do cajueiro
como ferramenta de
desenvolvimento socioeconomico da
cajucultura nordestina por meio da
bioeconomia.

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

543.299,80

761.641,32

842.364,42

518.000,00

7.750,00

19.995.068,23

698.816,73

299.156,51

49.996.775,84

1.000.000,00

24/10/2024

01/11/2024

04/11/2024

04/11/2024

08/11/2024

11/11/2024

11/11/2024

13/11/2024

18/11/2024

18/11/2024

24/12/2026

01/11/2025

04/11/2025

04/08/2026

08/04/2025

11/11/2027

11/11/2025

13/11/2026

18/04/2026

16/07/2026
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PROJETO

Tecendo o futuro da educagciao com
inteligéncia artificial aplicada a
audiodescrigcao

Alfabetizagao e diversidade de
aprendizagem em salas de aula
regulares na educagao quilombola

Formagao continuada de
professores/as indigenas que atuam
na educacdo basica e na fungdo de
coordenadores/as pedagédgicos nas
escolas do povo Kapinawa (PE) e
Akroa-Gamella (MA)

Realizagdo do projeto jornada de
alfabetizacao de jovens e adultos
nas periferias

Estudo técnico ambiental e
elaboracao de laudos, diagndsticos e
pareceres referentes as condi¢oes de
dinamica costeira, a fim de subsidiar
a expansao e implantagao do
projeto praia sem barreiras nos
locais pretendidos

Curso de formacao continuada de
educagdo em direitos humanos:
afirmando, defendendo e
promovendo a educagdao em direitos
humanos com os educadores
pernambucanos

Oferta de cursos de graduagao
(licenciatura) e especializacdo na
modalidade de educacao a distancia.

Pesquisa e desenvolvimento de
materiais digitais para cursos a
serem publicados nas plataformas
Avamec e Avamec interativo,
utilizando contetido da SEB/MEC.

Instituto de tecnologias quanticas da
UFPE

Programa Huawei Power Generation
Investigacdo do potencial das rochas
vulcanicas da suite magmatica
Ipojuca para armazenamento
geologico de carbono (GCS) na
regiao do complexo industrial-
portudrio de SUAPE, PE (co2pe)

INSTITUICAO

APOIADA

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

IFSERTAO-PE

UFPE

UFPE
IFPE

UFPE

ORCAMENTO

275.642,40

497.218,30

100.000,00

21.840.159,11

52.488,00

86.006,60

465.037,50

551.326,42

14.865.732,17
456.554,79

5.764.608,92

VIGENCIA INICIAL

19/11/2024

19/11/2024

19/11/2024

19/11/2024

25/11/2024

26/11/2024

27/11/2024

28/11/2024

02/12/2024
29/11/2024

03/12/2024

VIGENCIA FINAL

30/05/2025

07/10/2025

19/09/2025

10/10/2025

24/05/2025

26/11/2025

27/05/2029

30/06/2026

01/12/2027
29/07/2025

28/10/2027
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PROJETO

Praticas de manejo inovadoras para
aumentar a eficiénciae a
racionalidade do uso da agua em
unidade de reciclagem de
acumuladores elétricos de chumbo-
acido

Praticas de manejo inovadoras para
aumentar a eficiénciae a
racionalidade do uso da agua em
unidade de reciclagem de
acumuladores elétricos de chumbo-
acido

Estudo fase 3, randomizado, duplo
cego, controlado com placebo e
multicéntrico para avaliar a eficacia
e seguranca de alxn1850 versus
placebo administrado via
subcutdanea em participantes
pediatricos (2 a < 12 anos de idade)
com hipofosfatasia que nao
receberam tratamento prévio com
alfa-asfotase.

Desenvolvimento de painéis de
indicadores

Infraestrutura multiusudria para a
pesquisa da UFPB

Sistema de reconhecimento de
caracteres em placas veiculares

Estudo da cadeia produtiva do
artesanato de Pernambuco

Planejamento de ag¢bes e atividades
de pesquisa e desenvolvimento da
BahiaFarma

Restauragao e atualizagao de
equipamentos multiusudrios de
pesquisa da UFPE

Andlise numérica e experimental dos
efeitos geomecanicos decorrentes
do armazenamento de co2 em meios
geologicos — projeto co2geomec
Observatorio do trabalho de
Pernambuco

Curso de medicina do NCV-CAA-
UFPE, em busca da exceléncia.
Préteses orofaciais 3d

INSTITUICAO
APOIADA

UFPE

UFPE

HC-
UFPE/EBSERH

IFPE
UFPB
IFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

ORGAMENTO  VIGENCIA INICIAL

50.000,00

20.000,00

679.199,85

23.433,00

19.696.938,92

300.000,00

230.000,00

149.160,00

17.317.540,56

8.021.841,51

2.000.000,00

832.976,00

160.500,00

04/12/2024

04/12/2024

04/12/2024

06/12/2024
11/12/2024
11/12/2024

11/12/2024

11/12/2024

13/12/2024

16/12/2024

16/12/2024

18/12/2024

18/12/2024

VIGENCIA FINAL

04/05/2025

04/05/2025

09/12/2029

06/12/2025
11/12/2027
26/04/2025

02/09/2025

09/07/2025

13/12/2026

16/06/2027

16/12/2026

18/12/2025

18/12/2025
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ORGAMENTO VIGENCIA INICIAL  VIGENCIA FINAL

PROJETO INSTITUICAO
APOIADA

Implantagdo do centro de tele
oftalmologia e inteligéncia artificial
no sertao do Araripe

Projeto gradagao

Programa de formagdo de
alfabetizadores e docentes dos anos
iniciais do ensino fundamental pela
superac¢ao do analfabetismo e
qualificagdo da EJA

Analytics de comportamento em
cabines de veiculos

Rede pernambucana de
enfrentamento ao cancer de
pancreas

Sistema de producdo de agua
atmosférica movido a energia solar
para residéncias em Pernambuco
Etapa inicial (etapa 1) do projeto de
implantacdo do parque multiusudrio
de ensino, pesquisa e extensao do
instituto do complexo econdmico-
industrial da saude (PICEIS) - Etapa 1

Escola da terra-compromisso
crianga alfabetizada - formagao
continuada em letramento e
alfabetizacdo nas escolas do campo,
das aguas e das florestas
Desenvolvimento de metodologia de
gestao e controle dos recursos
financeiros do MCID destinados a
regularizacao fundiaria

Requalificagao do espaco fisico do
nucleo de desenvolvimento
farmacéutico e cosmético para
fortalecimento da estrutura de
ensino, pesquisa, extensao e
interagdao com a sociedade

Plano periferia viva: urbanizacao da
comunidade do Aratu

Mestrado profissional em linguistica
e ensino - MPLE

Formagao continuada em educacao
especial: politicas, colaboragao e
praticas em dialogo com as
interfaces do territorio do agreste
meridional de Pernambuco

UFPE

UFPE

UFPB

UFPE

UFPE

IFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPE

UFPB

UFPB

UFAPE

695.500,00

200.000,00

3.945.948,37

499.993,01

149.774,45

449.151,36

466.297,44

250.000,00

385.396,06

267.500,00

1.974.210,00

1.562.500,08

170.840,00

20/12/2024

23/12/2024

28/12/2024

29/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

31/12/2024

20/12/2025

23/12/2025

31/12/2026

29/12/2025

30/12/2025

30/12/2026

30/12/2025

30/10/2025

30/06/2026

30/12/2025

30/10/2025

30/12/2027

28/02/2025
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