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CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE COLABORADORES(AS) PARA ATUAR NO
PROJETO TECNICO DE PESQUISA “O FORTALECIMENTO DO PROGRAMA DINHEIRO
DIRETO NA ESCOLA NA REGIAO NORDESTE COMO ESTRATEGIA PARA A GESTAO
DEMOCRATICA E PARA A QUALIDADE DA EDUCACAO” — PID/PROPESQ/UFPB 13079-2020
- TED FNDE/CGAME 9840/2020 — CENTRO COLABORADOR - CECAMPE - UFPB - REGIAO
NORDESTE

A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (Fade-UFPE)
e a Coordenagao Geral do Projeto Técnico de Pesquisa “O FORTALECIMENTO DO PROGRAMA
DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA NA REGIAO NORDESTE COMO ESTRATEGIA PARA A
GESTAO DEMOCRATICA E PARA A QUALIDADE DA EDUCACAOQ?”, tornam publico o Processo
Seletivo para preenchimento de Vagas e Cadastro Reserva para selecdo de bolsistas da
Universidade Federal da Paraiba.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a selecdo de discentes da Universidade Federal da Paraiba,
interessados(as) em participar de atividades de pesquisa, de produgdo/disseminagdo de materiais
didatico-pedagdgicos e de capacitacdo de gestores(as), conselheiros(as) e agentes técnicos(as) e
comunitarios(as) envolvidos(as) com a gestdao dos recursos financeiros do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE), PDDE Acbes Agregadas, do Programa Nacional Transporte Escolar
(PNATE) e Caminho da Escola, em estados e municipios da regido Nordeste, assim como na
producdo de relatérios técnicos, em consonancia com o plano de trabalho especifico de cada
produto ou subproduto.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

2.1. O(A) candidato(a) devera atender aos seguintes requisitos basicos:

a) ter o nivel de escolaridade compativel com o perfil da vaga;

b) estar regularmente matriculado(a)(a) em cursos de graduagdo ou pds-graduagdo da

Universidade Federal da Paraiba, conforme o perfil da vaga.

2.1.1. No caso de diploma de graduacao e pds-graduacao obtido em IES estrangeira, este deve ter
sua revalidacao obtida nos termos do art. 48 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

2.1.2. A formacao académica exigida € especifica para cada vaga, conforme Anexo | deste Edital.

2.2. O(A) candidato(a) deve ter disponibilidade de carga horaria para as atividades a serem
desenvolvidas no &mbito do PROJETO, conforme condigbes previstas neste Edital.

2.3. O(A) candidato(a) deve ter conhecimentos de informatica e dispor de computador com acesso
a internet.
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3. DAINSCRICAO

3.1. As inscricdes deverao ser feitas através de preenchimento de formulario eletrdnico através do link
https.//docs.qoogle.com/forms/d/1tCtdwAivIsX -88QF5LtugqSktaD OlbNK4VLVCbAYY/edit,

de acordo com o cronograma da selegédo, devendo o(a) candidato(a) informar a vaga para qual pretende
concorrer.

3.2. A documentagéo indicada no item 3.4 devera ser anexada ao formulario de inscricdo em
arquivo unico (tamanho maximo do arquivo 10 MB), no formato PDF, conforme cronograma do
Anexo V.

3.3. A Coordenacéao Geral do projeto e a Fade-UFPE, nao se responsabilizarao por solicitacao de
inscricdo nao recepcionadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transmiss&o de dados.

3.4. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera anexar a documentacdo a seguir; sob a
responsabilidade da veracidade da documentagdo apresentada, ficando ciente que a néao
comprovacao de qualquer informacao acarretara na eliminacéo imediata de sua inscricao.

1) requerimento de inscri¢ao;

2) copia de documento de identificacdo com foto e CPF;

3) declaracao atualizada de que esta regularmente matriculado(a) no curso;

4) copia do historico escolar; )

5) comprovagdo de experiéncia em transcricdo de entrevistas para a vaga AVALIACAO | -
TRANSCRICAO - DISCENTE DE GRADUAGCAO;

6) curriculo da Plataforma Lattes atualizado, acompanhado da respectiva documentagéao
comprobat6ria (somente aqueles que gerarao pontuacao, conforme Anexo lll);

7) tabela de pontuagéo do curriculo devidamente preenchida (Anexo Ill).

3.4.1 A tabela de pontuagao do curriculo devera ser integralmente preenchida pelo(a) candidato(a)
com os pontos dos titulos, publicacbes e experiéncia profissional efetivamente comprovados,
recebendo zero pontos aquelas que forem enviadas somente com o nome do(a) candidato(a), sem
o preenchimento da pontuacao, independente do envio das comprovagoes.

3.5 A inscricao do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6 As informacdes inseridas no ato de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e
corresponderdo a manifestacao expressa da vontade do candidato, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo civil e criminal da Instituicdo, caso se verifique eventual falsidade nas
declaracdes e documentos apresentados.

3.7 Caso o(a) candidato(a) tenha interesse em candidatar-se a mais de uma vaga, devera realizar
uma inscrigdo para cada vaga, efetuando sua devida indicacdo no requerimento de inscricdo € no
preenchimento do formulario online.

3.8 Em nenhum caso sera aceita mais de uma inscricdo para a mesma vaga, sendo considerada
valida a inscrigdo mais recente.

3.9 Nao sera permitida em nenhum tempo a complementacao de documentos.
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3.10 Caso o(a) candidato(a) tenha esquecido de anexar algum documento, devera realizar uma
nova inscri¢céo, dentro de periodo previsto no cronograma da selecao.

4. DA SELECAO
4.1 A selecao sera composta de uma Unica etapa, através da Analise Curricular.

4.2 A classificagdo dos(as) candidatos(as) obedecera a pontuacdo obtida na analise curricular,
conforme os critérios descritos no Anexo |l

4.3 A selecao das vagas de cada eixo (Assisténcia Técnica, Monitoramento e Avaliacédo), sera
conduzida por uma Comissao de Selecao, indicada no Anexo |, designada pela Coordenagéao
Geral.

4.4 A ndo concordancia em assumir a vaga para a qual foi selecionado(a) ensejara a
desclassificacado do(a) candidato(a).

45 A convocacdo de candidatos(as) aprovados(as) sera feita pela Coordenacdo Geral,
respeitando-se estritamente a ordem de classificagéo.

4.6 Os(As) candidatos(as) aprovados fora do numero de vagas formardo cadastro de reserva para
eventuais substituicdes que se fizerem necessarias.

5. DA PONTUAGCAO
5.1 A tabela de pontuacao esta disposta no ANEXO Il deste Edital;

5.2 Serao considerados como critérios de pontuacéo titulos, obtidos em qualquer data, além de
experiéncia esperada e publicacdes relativas ao periodo compreendido entre 01/09/2016 e
31/08/2021, conforme tabela de pontuacdo do Anexo llI.

5.3 Para receber a pontuagédo atribuida aos titulos de graduacdo e pds-graduagédo, o(a)
candidato(a) devera anexar, no ato da inscricao, os seguintes comprovantes de titulacao: diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicado reconhecida pelo MEC ou certificado/declaragao
de conclusao de curso de pds-graduacao, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde
que acompanhado do histérico escolar do(a) candidato(a) e da comprovacao da aprovagao da tese
ou da dissertacao.

5.4 Para comprovacdo de experiéncia e tempo de docéncia, serdo aceitos 0s seguintes
documentos: carteira de trabalho, declaracdo da instituicdo descrevendo as atividades
desenvolvidas, declaracao de vinculo empregaticio emitida por instituicdo ou pela IES ou termo de
posse.

5.5 Para comprovacao da autoria ou organizacao de livros, devera ser enviada copia da capa da
obra, da ficha catalografica e do sumario, bem como o link para acesso a obra completa quando
publicada no formato e-book.

5.6 Para comprovacao da autoria de capitulo de livro, devera ser enviada copia da capa da obra, da
ficha catalografica, do sumario e da primeira pagina do capitulo, bem como o link para acesso a
obra completa quando publicada no formato e-book.
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5.7 Para comprovacao da publicacdo de artigos técnico-cientificos, devera ser enviada cépia da
primeira pagina do artigo, contendo a referéncia completa do periddico, incluindo registro no ISSN
bem como olink para acesso ao artigo integral, quando publicado em periddicos eletronicos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. A solucao dos empates na classificacdo dos(as) candidatos(as) se dara mediante a aplicagao
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do(a) candidato(a) que tiver:

a) para vagas destinadas a discentes de graduacao:
1) maior CRA;
2) maior carga horaria cumprida do curso;
3) maior idade.

b) para vagas destinadas a discentes de p6s-graduacao:

1) maior CRA;

2) maior idade.
6.2 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) para mais de uma vaga serao selecionados(as) para atuar
em apenas uma das opg¢des, de acordo com a disponibilidade de vagas e as necessidades da
Coordenacéo.

6.2.1 A ndo concordancia em assumir a bolsa para a qual foi selecionado(a) ensejara a
desclassificagdo do(a) candidato(a).

6.3 A convocacdo de candidatos(as) aprovados(as) sera feita pela Coordenacdo Geral,
respeitando-se estritamente a ordem de classificacao.

6.4 Os(As) candidatos(as) aprovados fora do nimero de vagas formarao cadastro de reserva para
eventuais substituicdes que se fizerem necessarias.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. A presente selecao obedecera ao cronograma constante do Anexo V.

7. DOS RECURSOS

7.1 Nao serao analisados os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

7.2 Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliacdo, nota ou resultado de outros
candidatos.

7.3 Nao sera aceito nenhum documento anexo, quando da interposi¢ao do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Anexo IV, devidamente preenchido e assinado pelo
candidato, entregue na Sede da FADE ou enviado pelo email documentosedital@fade.org.br.

7.4 E facultado ao(a) candidato(a) interpor recurso ao resultado preliminar de cada etapa do
processo seletivo a partir de sua divulgacdo, conforme cronograma do Anexo V, mediante
formulario apresentado no ANEXO 1V, devidamente fundamentado e enviado para o emalil
documentosedital@fade.org.br ou protocolado junto a Fade-UFPE, no endereco Av. Académico
Hélio Ramos, 336 - Varzea - Recife, PE, no horario das 9h as 16h.
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7.5 As respostas das interposicoes se dardo através de publicacéo no site da FADE-UFPE citando
apenas o CPF do(a) candidato(a) e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO, sendo o
detalhamento da resposta disponibilizado para o(a) candidato(a) na recepcao da Fade-UFPE, em
envelope lacrado, ou enviado para o enderego de email informado na inscri¢ao.

7.6 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado sera corrigido com a inclusao
do(a) candidato(a) nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO o edital continua em
seu andamento normal.

7.7 As respostas das interposicoes, quando se tratar de questdes técnicas, serdo feitas pela area de
Recursos Humanos em parceria com a Coordenacao Geral do PROJEO.

7.8 Em se tratando de questdes legais, a avaliacéo e resposta serdo dadas pela assessoria juridica
da Fade-UFPE.

7.9 Sera garantido ao(a) candidato(a) o direito de entrar com pedido de recurso contra o
indeferimento da inscricdo, em até 1 (um) dia Util apés a publicacdo do seu resultado, e/ou com
recurso contra o resultado final preliminar do processo seletivo, em até 2 (dois) Uteis dias apds sua
publicacdo, conforme cronograma do Anexo V.

8. DAS DISPOSICOES E INSTRUGOES FINAIS

8.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacédo de todos os atos, etapas
dos editais e comunicados feitos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo, divulgados no
site da Fade-UFPE, conforme cronograma;

8.2 Para este edital, o vinculo estabelecido sera de bolsista, mediante assinatura de termo de
outorga, cujo pagamento esta diretamente atrelado a entrega de relatério das atividades realizadas
em cada produto.

8.3 Os(As) candidatosselecionados(as) por este edital poderdo ser desligados(as) do projeto
mediante solicitacdo fundamentada pelo(a) gestor(a) estadual ou pelo(a) gestor(a) de eixo ou pela
Coordenacao Geral do PROJETO, em caso de descumprimento das normas deste Edital, de
afronta a ética na pesquisa e inovagao e danos ao patriménio publico.

8.4 Os(As) integrantes desligados(as) do projeto ou substituidos(as) dentro do periodo de vigéncia
deste edital serao certificados(as) parcialmente, para fins de comprovagao no curriculo, de acordo
com o tempo de participacao no projeto.

8.5 Qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o presente edital no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do primeiro dia util apds publicacdo deste, mediante requerimento(anexo)
dirigido a Comissédo de Selegéo, por meio do endereco documentosedital@fade.org.br, o qual
sera respondido pela autoridade competente em até 03 (dias) uteis.

8.6 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito
essencial para participacdo em quaisquer das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.7 O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas
sera eliminado(a) do certame.
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8.8 O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) devera se encontrar no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos.

8.9 O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer ou nao enviar a documentagdo para
formalizacao do vinculo com o PROJETO estara automaticamente eliminado(a).

8.10 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-a apds 24 (vinte e quatro)
meses, a partir da data de publicacdo da homologacgéao do resultado final.

8.11 A Fade-UFPE reserva-se o direito de langar um novo edital, caso o perfil da vaga nao seja
preenchido, por razdes de forga maior ou por interesse da Fade-UFPE.

8.12 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacao do Processo Seletivo de que
trata este Edital, sera o da comarca da cidade de Recife, PE.

9. DOS ANEXOS
9.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢cdo, os seguintes anexos:

a) Anexo | - VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA, DURACAO DA PESQUISA E
ATRIBUICOES;

b) Anexo Il - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO;
c) Anexo Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO;
d) Anexo IV — FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO;

e) Anexo V- CRONOGRAMA ;

Recife, 31 de agosto de 2021.

Assinado de forma digital por IRACI
) FADE PEREIRA DO
( § NASCIMENTO:43249809420
N - Dados: 2021.08.31 17:19:13 -03'00"
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ANEXO |

VAGAS, VALOR DA BOLSA, CARGA HORARIA, DURACAO DA PESQUISA E ATRIBUICOES

01)AVALIACAO I - TRANSCRIGCAO - DISCENTE DE GRADUAGAO

Eixo: Avaliacéo.

Produto: Disseminacao de informacdes.

Perfil: Discente de curso de graduagdo do Centro de Educacdo da UFPB, regularmente
matriculado(a), com CRA igual ou acima de 7,0, e com experiéncia em transcricdo de entrevistas.
Vagas: 01 + CADASTRO DE RESERVA.

Cidade: Joao Pessoa-PB.

Valor da bolsa: R$ 500,00.

Carga horaria semanal: 20 horas.

Atribuicdes: Transcricdo de entrevistas gravadas em audio e/ou video para texto em Word, com o
registro dos dados coletados (data, hora, local, codificagédo do entrevistado) e revisdo textual da
transcricdo. Utilizagdo de software para elaboracdo de mapas de palavras das entrevistas
transcritas.

02) AVALIAGAO II - DISCENTE DE POS-GRADUAGCAO (MESTRADO EM EDUCACAO)

Eixo: Avaliacao.

Produto: disseminacao de informacoes.

Perfil: discente de mestrado em curso de pdés-graduacdo da area de Educacdo (mestrado
profissional ou académico) da UFPB.

Vagas: CADASTRO DE RESERVA.

Cidade: Joao Pessoa-PB.

Valor da bolsa: R$ 1.300,00.

Carga horaria semanal: 20 horas.

Atribuicoes Suporte na elaboracao de survey bibliografico de trabalhos sobre o funcionamento e
implicagdes do PDDE na regido Nordeste; categorizacdo de textos sobre o PDDE na regido
Nordeste; identificacdo de categorias textuais em registros de documentos mediante a técnica de
text mining com a utilizagéo do software NVIVO.

03) AVALIACAO lil- DISCENTE DE GRADUACAO (ESTATISTICA)

Eixo: Avaliacéo.

Produto: Impacto PDDE.

Perfil: Discente de graduacéo do curso de Estatistica da UFPB, regularmente matriculado(a), com
formagédo em linguagem R para computagao estatistica e analise de regressao, com CRA igual ou
acima de 8,0.

Vagas: CADASTRO DE RESERVA.

Cidade: Joao Pessoa-PB.

Valor da bolsa: R$ 500,00.

Carga horaria semanal: 20 horas.

Atribuicoes: Construgao de bancos de dados, abarcando as atividades de coleta, tratamento e
sistematizacao dos dados do PDDE; limpeza e critica do banco de dados; modelagem dos dados;
suporte na elaboracéo de plano amostral; suporte no delineamento de modelagens estatisticas,
analise de regressao, e a analise multivariada.
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04) ASSISTENCIA TECNICA | - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO)

Eixo: Assisténcia Técnica.

Produto: capacitagao técnica.

Perfil: discente de mestrado em curso de pds-graduagao (académico ou profissional) do Centro de
Educacao ou do Curso de Po6s-Graduacdo em Informatica ou do Curso de Pos-Graduacdo em
Computacado, Comunicacgao e Artes, todos da UFPB.

Vagas: CADASTRO DE RESERVA.

Cidade: Joao Pessoa-PB.

Valor da bolsa: R$ 1.300,00.

Carga horaria semanal: 20 horas.

Atribuicoes: Reunides sistematicas com a equipe CECAMPE-NE. Apoio a organizagdo dos
eventos do projeto no dmbito de cada estado/polo. Planejamento e realizacdo das formagdes
presenciais (plano de curso, sele¢éo dos conteudos, materiais didaticos, metodologias e formas de
avaliacao). Apoio a elaboracao e a aplicacao de questionarios ou entrevistas. Apoio a organizacao,
tabulacdo e andlise de dados. Editoracdo de materiais didaticos adequados a linguagem das
plataformas EaD. Editoragdo de manuais, cadernos de estudos, cadernos de atividades, guias,
tutoriais e videos. Elaboragao de relatérios. Participacdo nos eventos do projeto e, possivelmente,
em eventos cientificos Redacao de artigos cientificos. Suporte técnico-pedagogico a equipe do
projeto.

05) MONITORAMENTO | - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO)

Eixo: Monitoramento.

Produto: elaboracao de relatérios.

Perfil: discente de mestrado (académico ou profissional) em curso de pos-graduacao das areas de
Ciéncia da Informacdo, Administracdo, Ciéncia da Computagdo, Economia, Sistemas de
informacao, Educacéao ou Estatistica da UFPB.

Vaga: CADASTRO DE RESERVA.

Cidade: Joao Pessoa-PB.

Valor da bolsa: R$ 1.300,00.

Carga horaria semanal: 20 horas.

Atribuicoes: Sistematizagdo do tratamento e limpeza dos dados oriundos de diferentes sistemas
organizacionais, analise de grande volume de dados, geracdo de relatérios e elaboragdo de
manuais. Redacao de artigos cientificos, participacdo nos eventos do projeto.

Comissao de Selecao:
MARIA APARECIDA NUNES PEREIRA (DFE/CE/UFPB)
ITALO FITTIPALDI (DCS/CCHLA/UFPB)
WAGNER JUNQUEIRA DE ARAUJO (DCI/CCSA/UFPB)
ANA PAULA FURTADO SOARES PONTES (DHP/CE/UFPB)
EMILIA MARIA DA TRINDADE PRESTES (DHP/CE/UFPB)
MARCUS ANGELUS MIRANDA DE ALCANTARA (DHP/CE/UFPB)
MARIA DAS GRACAS GONCALVES VIEIRA GUERRA (DHP/CE/UFPB)
GUILHERME ATAIDE DIAS (DCI/CCSA/UFPB)
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Senhora Coordenadora Geral,

Nome social (Decreto n.? 8.727/2016): ,

Nome civil:

RG: , Data de expedicao: ,
Orgéo/Estado: , CPF: ,
Endereco:

N.©: Complemento: Bairro:

Cidade: Estado:

E-mail: Telefone: ( )

vem respeitosamente requerer sua inscricdo na selecdo para colaborador(a) do PROJETO
TECNICO DE PESQUISA “O FORTALECIMENTO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA
ESCOLA NA REGIAO NORDESTE COMO ESTRATEGIA PARA A GESTAO DEMOCRATICA E
PARA A QUALIDADE DA EDUCACAQ”, TED 9840/2020 — CECAMPE NORDESTE -
FNDE/CGAME E UFPB, conforme Edital n.2 093/2021 para vaga

(conforme Anexo ).

Declara que conhece integralmente e aceita incondicionalmente as normas que regem esta
selecdo, notadamente o Edital n.2 093/2021 e demais procedimentos definidos pela Coordenacgéo
Geral e pela Comissao de Selecao, razao pela qual, pede deferimento.

O(A) requerente afirma serem veridicas as informacdes prestadas neste requerimento.

, de de 2021.
(local e data)

Assinatura
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ANEXO lll

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

Nome social do(a) candidato(a):

Sessao I: Titulos

Titulos (somente a maior titulagdo sera contabilizada) - MAX: 06 PONTOS

Pontos

Graduacéo (1 ponto) - MAX: 01 PONTO

Especializac&o (2 pontos) - MAX: 02 PONTOS

Mestrado (4 pontos) - MAX: 04 PONTOS

Doutorado (6 pontos) - MAX: 06 PONTOS

TOTAL DA SESSAO |

Sessao ll: Producao Intelectual

Producao bibliografica (publicadas de 01/09/2016 até a 31/08/2021)

Pontos

Livros publicados com autoria individual ou coletiva, aprovados por Conselho Editorial ou com
registro ISBN (4 pontos por livro).

Organizagao de livros técnico-cientificos aprovados por Conselho Editorial ou com registro
ISBN (2 pontos por livro)

Capitulos de livros publicados com aprovacgéo por Conselho Editorial ou com registro ISBN (2
pontos por capitulo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periddicos internacionais (publicados fora do Brasil)
(3 pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periédicos nacionais (2 pontos por artigo)

TOTAL DA SESSAO Il

Sessao lll: Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional (realizadas entre 01/09/2016 até a 31/08/2021)

Pontos

Docéncia em nivel superior (5 pontos por ano ou fragéo superior a 6 meses) - MAX: 25 PTS

Docéncia em nivel basico, fundamental ou médio (3 pontos por ano ou fragéo superior a 6
meses) - MAX: 15 PTS

Docéncia, Mediagéo ou Tutoria em cursos Ead na modalidade a distancia (2 pontos por ano ou
fracdo superior a 6 meses) - MAX: 10 PTS

Cargo ou fungéo de gestdo escolar ou educacional (2 ponto por ano ou frag&o superior a 6
meses) - MAX: 10 PTS

Atividade administrativa ou académica no Ambito do Programa Dinheiro Direto na Escola —
PDDE — e agbes agregadas, OU atividade de formagao continuada de docentes ou de
gestores da educacao basica (4 pontos por ano ou fracao superior a 6 meses) - MAX: 20 PTS

Atividades extensao e/ou pesquisa na Area de Educagao. (2 pontos por ano ou fragao superior
a 6 meses) - MAX: 10 PTS

Participagédo em curso de pequena duragdo na area de tecnologias aplicadas a educagéao a
dist&ncia, com carga horéria minima de 20h. (1 ponto por curso) - MAX: 5 PTS

TOTAL DA SESSAO Il
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Nome social do(a) candidato(a):

Sessao IV: Experiéncia profissional especifica

Experiéncia profissional (realizadas entre 01/09/2016 até a 31/08/2021)

Pontos

Atividades relacionadas a producéo de conteldo para materiais didaticos e conteldo para midias digitais
ou comunicacao corporativa (guias, tutorias, manuais, relatérios, folders, boletins, revistas, etc.).
Editoragéo e criagdo de material em formato digital. Desenvolvimento de sites/paginas Web. (5 pontos
por ano ou fracdo superior a 6 meses) - MAX: 25 PTS

EXCLUSIVAMENTE PARA AS VAGAS: . B
ASSISTENCIA TECNICA | - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO)

Atividades relacionadas configuracdo de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA). Producédo de
objetos de aprendizagens com plugins utilizados pelo Moodle. Usabilidade na web.Elaboragédo e
desenvolvimento de projeto de EaD. Tutoria em ambientes digitais.(5 pontos por ano ou fragéo superior a
6 meses) - MAX: 25 PTS

EXCLUSIVAMENTE PARA AS VAGAS: . B
ASSISTENCIA TECNICA | - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO)

Atividades relacionadas a manipulagdo, mineracao e andlise estatistica de grandes bases de dados;
experiéncia em linguagem Python ou R.Business intelligence,business analytics, big data e/ou outras
atividades relacionadas a ciéncia de dados.(5 pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) - MAX: 25
PTS

EXCLUSIVAMENTE PARA AS VAGAS: B
MONITORAMENTO | - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO)

Atividades relacionadas a identificagio de categorias textuais em registros de documentos pela técnica
detext mining.(5 pontos por ano ou fragao superior a 6 meses) - MAX: 25 PTS

EXCLUSIVAMENTE PARA A VAGA: . ~
AVALIACAO Il - DISCENTE DE POS-GRADUACAO (MESTRADO EM EDUCACAO)

Experiéncia em transcri¢do de entrevistas e/ou outras atividades que utilizem o software NVivo ou Atlas
TI.(5 pontos por ano ou fragéo superior a 6 meses) - MAX: 25 PTS

EXCLUSIVAMENTE PARA A VAGA: B
AVALIACAO I- TRANSCRICAO - DISCENTE DE GRADUACAO

TOTAL DA SESSAO IV

TOTAL GERAL
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FADE

ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(enviar para o email documentosedital@fade.org.br)

PARA ABERTURA DE PROCESSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

CPF

PRESTAGAO DE SERVICOS

VAGA:

A Equipe da Fade-UFPE e Coordenacéo do Projeto
SOLICITACAO DE REVISAO

( ) da Inscri¢éo
( ) Analise Documental

RAZOES DO RECURSO (JUSTIFICATIVA)

Recife, de de

Assinatura
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ANEXO V
CRONOGRAMA

DIVULGACAO DO EDITAL 31/08/2021
PERIODO DE IMPUGNAGAQ DO EDITAL 31/08/2021 a 08/09/2021
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE 10/09/2021
IMPUGNAGCAO DO EDITAL

PERIODO DE INSCRICAO 01/09/2021 a 08/09/2021
DIVULGAGCAOQO DA ANALISE DAS INSCRICOES 10/09/2021

PERIODO DE PEDIDOS DE RECURSO CONTRA A ANALISE

DA INSCRIGOES 13/09/2021 a 13/09/2021
DIVULGACAO DA RESPOSTA AOS PEDIDOS DE

RECONSIDERACAO CONTRA A HOMOLOGACAO DAS 15/09/2021
INSCRICOES

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS 15/09/2021
ANALISE CURRICULAR 15/09/2021 a 21/09/2021
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR 22/09/2021
PERIODO DE PEDIDOS DE RECURSO CONTRA O

RESULTADO FINAL PRELIMINAR 23/09/2021 a  24/09/2021
DIVULGAGAO DA RESPOSTA AOS PEDIDOS DE RECURSO 26/00/2001
CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL HOMOLOGADO 28/09/2021
APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA | ,o oo = oo

DO TERMO DE OUTORGA
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