
 

 

 
A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (FADE
pública a ERRATA que altera a faixa salarial do processo seletivo, para formação de 
cadastro reserva, para atuação no Projeto intitulado 
 
EDITAL Nº075/2021  
 
 
ONDE SE LÊ:  
 

QUADRO I – Remuneração mensal dos cargos e carga horária semanal

CARGOS 

Estagiário em Administração de 
Sistemas de TI 
*Cadastro reserva 

 
 
LEIA-SE: 

QUADRO I – Bo

CARGOS 

Estagiário em Administração de 
Sistemas de TI 
*Cadastro reserva 
 
 

_____________________________
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A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (FADE
pública a ERRATA que altera a faixa salarial do processo seletivo, para formação de 
cadastro reserva, para atuação no Projeto intitulado CIn-UFPE/SAMSUNG

Remuneração mensal dos cargos e carga horária semanal
 

VAGAS JORNADA 
SEMANAL 

BOLSA 
MENSAL 

AUXÍLIO 
TRANSPORTE

Estagiário em Administração de CR* 30 horas R$ 1.523,54 R$ 100,00

 
 

 
olsa mensal das vagas e carga horária semanal

 

VAGAS JORNADA 
SEMANAL 

BOLSA 
MENSAL 

AUXÍLIO 
TRANSPORTE

Estagiário em Administração de 
CR* 30 horas R$ 1.100,00 R$ 100,00

Recife, 12 de agosto de 2021. 

 

 

_____________________________ 

Assinatura Eletrônica 

 

 

A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (FADE-UFPE) torna 
pública a ERRATA que altera a faixa salarial do processo seletivo, para formação de 

UFPE/SAMSUNG.  

Remuneração mensal dos cargos e carga horária semanal 

AUXÍLIO 
TRANSPORTE 

VALE 
ALIMENTAÇÃO 

E/OU 
REFEIÇÃO 

(TOTAL/MÊS) 

R$ 100,00 R$ 550,00 

e carga horária semanal 

AUXÍLIO 
TRANSPORTE 

VALE 
ALIMENTAÇÃO 

E/OU 
REFEIÇÃO 

(TOTAL/MÊS) 

R$ 100,00 R$ 550,00 
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