
 

 

 

A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (Fade

pública a ERRATA que altera o

de Avaliação Curricular e de Portfólio

cadastro reserva, para o cargo

permanecem inalterados.

A seguir: 

QUADRO III – QUADRO GERAL 

DESCRIÇÃO

Experiência profissional em
de jogos digitais; (12 meses

Experiência profissional em design 
de artefatos digitais para 
plataformas mobile; (12 meses

Pós-graduação em Design, Design 
de Interação, Artefatos digitais ou 
áreas afins; (certificados)
Experiência atuando com instruçã
e/ou mentoria em Design; 
meses) 
Apple Developer Academy; 
(certificados) 
Pontuação Máxima 

        (*) Sem aproveitamento de fração

6.2.6 Serão classificados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem 
igual ou superior a 50 pontos
etapa de acordo c 
 
 

 

ERRATA  

 

A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (Fade

que altera os itens 6.2.5 QUADRO III – QUADRO GERAL 

de Avaliação Curricular e de Portfólio e  6.2.6 do processo seletivo, para forma

cadastro reserva, para o cargo de Instrutor(a) de Ensino II – Júnior

permanecem inalterados. 

QUADRO GERAL - Critérios de Avaliação Curricular e de Portfólio

DESCRIÇÃO 

QUANTIDADE 
MÁXIMA DE ITENS A 

SEREM 
CONSIDERADOS 

VALOR UNITÁRIO 
DOS PONTOS 
ATRIBUÍDOS

profissional em design 
12 meses) 

05 anos  6

Experiência profissional em design 
de artefatos digitais para 

; (12 meses) 
05 anos 6

em Design, Design 
de Interação, Artefatos digitais ou 
áreas afins; (certificados) 

2 Certificados 5

Experiência atuando com instrução 
e/ou mentoria em Design; (12 5 anos 2 

Apple Developer Academy; 
1 certificado 20 

- - 

(*) Sem aproveitamento de fração 

Serão classificados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem 
pontos na primeira etapa, sendo convocados para a realização da 2ª 

Recife,  04

EDITAL  CLT 081/2021 

 

A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (Fade-UFPE) torna 

QUADRO GERAL - Critérios 

do processo seletivo, para formação de 

Júnior. Os demais itens 

Critérios de Avaliação Curricular e de Portfólio 

VALOR UNITÁRIO 
DOS PONTOS 
ATRIBUÍDOS 

VALOR 
MÁXIMO DE 
PONTOS A 

SEREM 
ATRIBUÍDOS 

6 30 

6 30 

5 10 

2  10 

0  20 

 100 

Serão classificados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem uma pontuação 
, sendo convocados para a realização da 2ª 

ecife,  04 de agosto de 2021. 
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