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Processo Seletivo para preenchimento de Cadastro de Reserva, para atuação no Convênio 04/2018 entre UFPE e Fade-UFPE. Cargo Instrutor de Ensino I - Júnior
A FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFPE (Fade-UFPE) torna pública a ERRATA que corrige quadro de pontuação, Quadro III,  na página 4,  do processo seletivo, para formação de cadastro de reserva.

	DESCRIÇÃO
	MÁXIMO DE ITENS 
	VALOR UNITÁRIO DOS PONTOS ATRIBUÍDOS*
	MÁXIMO DE PONTOS ATRIBUÍDOS*

	Experiência profissional em desenvolvimento utilizando linguagem de programação Swift (06 meses)
	02
	20
	40

	Experiência profissional utilizando ferramentas de testes unitários e integração contínua (06 meses)
	02
	05
	10

	Experiência no uso de métodos ágeis em projetos de desenvolvimento de software (06 meses)
	02
	20                     
	40

	Experiência profissional com desenvolvimento de aplicações mobile (06 meses)
	02
	05                            
	10

	Pontuação Máxima
	-
	-
	100
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